Prawo spoéldzielcze
z dnia 16 wrzesnia 1982 r. (Dz.U. Nr 30, poz. 210)

tekst jednolity z dnia 23 pazdziernika 2003r. (Dz.U. Nr 188, poz. 1848) z p6zn. zm.

Czes¢ 1. Spotdzielnie
Tytut 1. Przepisy wspolne
Dziatl 1. Spéidzielnia i jej statut
Art. 1. [Definicja]
§ 1. Spétdzielnia jest dobrowolnym zrzeszeniem nieograniczonej liczby os6b, o zmiennym

sktadzie osobowym 1 zmiennym funduszu udzialowym, ktére w interesie swoich cztonkéw
prowadzi wspdlng dziatalno$¢ gospodarcza.

§ 2. Spétdzielnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ spoteczng i o§wiatowo-kulturalng na rzecz
swoich cztonkéw i ich srodowiska.

Art. 2. [Podstawy dziatalnosci]

Spétdzielnia prowadzi dziatalnos$¢ na podstawie niniejszej ustawy, innych ustaw oraz
zarejestrowanego statutu.

Art. 3. [Majatek]

Majatek spoétdzielni jest prywatng wlasnoscig jej cztonkow.
Art. 4.

(uchylony)
Art. 5. [Statut]
§ 1. Statut spotdzielni powinien okreslac:

1) oznaczenie nazwy z dodatkiem "spétdzielnia" lub "spétdzielczy" i podaniem jej
siedziby;
2) przedmiot dziatalnosci sp6tdzielni oraz czas trwania, o ile zalozono jg na czas
okreslony;
3) wysokos¢ wpisowego oraz wysokos¢ i ilos¢ udziatow, ktére cztonek obowigzany
jest zadeklarowac, terminy wnoszenia i zwrotu oraz skutki niewniesienia udziatu w
terminie; jezeli statut przewiduje wnoszenie wiecej niz jednego udzialu, moze okresla¢
ich gérng granice;
4) prawa i obowiazki cztonkoéw;
5) zasady i tryb przyjmowania cztonkéw, wypowiadania cztonkostwa, wykreslania i
wykluczania cztonkéw;
6) zasady zwotywania walnych zgromadzen, obradowania na nich i podejmowania
uchwat;
7) zasady 1 tryb wyboru oraz odwotywania cztonkéw organéw spoétdzielni;
8) zasady podziatu nadwyzki bilansowej (dochodu ogdlnego) oraz pokrywania strat
spotdzielni.
§ 2. Statut ponadto powinien zawiera¢ postanowienia, ktérych wprowadzenia wymagaja
przepisy niniejszej ustawy, oraz moze zawiera¢ inne postanowienia.



Dziat II. Tryb zaktadania i rejestrowania spétdzielni
Art. 6. [Zalozyciele; ich czynnosci]

§ 1. Osoby zamierzajace zatozy¢ spotdzielni¢ (zalozyciele) uchwalajg statut spotdzielni,
potwierdzajac jego przyjecie przez ztozenie pod nim swoich podpiséw, oraz dokonuja wyboru
organdéw spoétdzielni, ktérych wybdr nalezy w mysl statutu do kompetencji walnego
zgromadzenia, lub komisji organizacyjnej w sktadzie co najmniej trzech os6b.

§ 2. Liczba zatozycieli spotdzielni nie moze by¢ mniejsza od dziesieciu, jezeli zalozycielami
sa osoby fizyczne, i trzech, jezeli zalozycielami sg osoby prawne. W spéldzielniach produkcji
rolnej liczba zatozycieli - os6b fizycznych nie moze by¢ mniejsza od pigciu.

§ 2a. Osoby fizyczne oraz osoby prawne prowadzace gospodarstwo rolne w rozumieniu
przepis6w o podatku rolnym lub prowadzace dziatalnos¢ rolniczg w zakresie dziatow
specjalnych produkcji rolnej wylacznie w celu organizowania sie:

1) w grupy producentéw rolnych w rozumieniu ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. o
grupach producentéw rolnych i ich zwigzkach oraz o zmianie innych ustaw (Dz.U. Nr
88, poz. 983, z p6zn. zm.),

2) we wstepnie uznane grupy producentéw owocOw i warzyw oraz uznane organizacje
producentéw owocOw 1 warzyw w rozumieniu ustawy z dnia 19 grudnia 2003 r. o
organizacji rynkow owocow i warzyw, rynku chmielu, rynku tytoniu oraz rynku suszu
paszowego (Dz.U. z 2008 r. Nr 11, poz. 70, Nr 52, poz. 303 i Nr 158, poz. 989)

- mogg zalozy¢ spoétdzielnie, ktdrej liczba zatozycieli nie moze by¢ mniejsza od pieciu.
§ 3. (uchylony)
§ 4. (uchylony)
§ 5. (uchylony)
§ 6. (uchylony)
Art. 7. [Wpis]

Spoétdzielnia podlega obowigzkowi wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego.
Art. 8.

(uchylony)
Art. 8a.

(uchylony)
Art. 9.

(uchylony)
Art. 10.

(uchylony)

Art. 11. [Osobowos¢ prawna]

§ 1. Spétdzielnia nabywa osobowos¢ prawng z chwilg wpisania jej do Krajowego Rejestru
Sadowego.

§ 2. Za czynnosci dokonane w interesie spétdzielni przed zarejestrowaniem osoby dziatajace
do chwili zarejestrowania spétdzielni odpowiadaja wobec osob trzecich solidarnie. Za



zobowigzania wynikajace z tych czynnosci spétdzielnia odpowiada po jej zarejestrowaniu tak
jak za zaciagniete przez siebie. Jednakze osoby dziatajace przed zarejestrowaniem spétdzielni
odpowiadaja wobec niej wedtug przepiséw prawa cywilnego.

Art. 12.

(uchylony)
Art. 12a. [Zmiana statutu]

§ 1. Zmiana statutu sp6tdzielni wymaga uchwaty walnego zgromadzenia podjetej wigkszoscia
2/3 glosow.

§ 2. Zarzad jest obowigzany uchwate o zmianie statutu zgtosi¢ w ciagu trzydziestu dni od daty
jej podjecia do sadu rejestrowego, zataczajac dwa odpisy protokotu walnego zgromadzenia.

§ 3. Zmiana statutu nie wywotuje skutkéw prawnych przed jej wpisaniem do Krajowego
Rejestru Sagdowego.

Art. 13.

(uchylony)
Art. 14. [Publikacje]

Organem wtasciwym do publikowania ogtoszen spétdzielczych przewidzianych w przepisach
prawa jest "Monitor Spétdzielczy" wydawany przez Krajowa Rade Spotdzielcza, z wyjatkiem
ogloszen zamieszczanych na podstawie odrgbnych przepiséw w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym.

Dziat III. Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

Art. 15. [Czlonkostwo]

§ 1. Spétdzielnia liczy co najmniej dziesieciu cztonkdw, a spétdzielnia produkcji rolnej oraz
spoldzielnia, o ktérej mowa w art. 6 § 2a, co najmniej pigciu cztonkdéw, o ile statut nie
wymaga liczby wigkszej.

§ 2. Cztonkiem sp6tdzielni moze by¢ kazda osoba fizyczna o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, ktéra odpowiada wymaganiom okreslonym w statucie, chyba ze ustawa stanowi
inaczej.

§ 3. Ponadto statut moze okresla¢ wypadki, w ktérych dopuszczalne jest cztonkostwo 0séb o
ograniczonej zdolnosci do czynnosci prawnych lub niemajacych tej zdolnosci. Osoby takie
nie mogg by¢ cztonkami organéw spétdzielni. W walnym zgromadzeniu biorg one udziat
przez swoich przedstawicieli ustawowych.

§ 4. Cztonkami spoétdzielni mogg by¢ réwniez osoby prawne, o ile statut nie stanowi inaczej.

§ 5. Spétdzielnia, ktérej cztonkami w mysl statutu sg wytacznie osoby prawne, musi liczy¢ co
najmniej trzech cztonkéw.

Art. 16. [Deklaracja]

§ 1. Warunkiem przyjecia na cztonka jest ztozenie deklaracji. Deklaracja powinna by¢
ztozona pod niewaznoscig w formie pisemnej. Podpisana przez przystepujacego do
spotdzielni deklaracja powinna zawiera¢ jego imi€¢ 1 nazwisko oraz miejsce zamieszkania, a
jezeli przystepujacy jest osobg prawna - jej nazwe i siedzibe, ilo$¢ zadeklarowanych
udziatéw, dane dotyczace wkiadoéw, jezeli statut ich wnoszenie przewiduje, a takze inne dane
przewidziane w statucie.

§ 2. W formie pisemnej deklaruje si¢ takze dalsze udzialy, jak i wszelkie zmiany danych
zawartych w deklaracji.



§ 3. Cztonek moze w deklaracji lub w odrebnym pisemnym o$wiadczeniu ztozonym
spoldzielni wskaza¢ osobe, ktorej spotdzielnia obowigzana jest po jego Smierci wyptacic¢
udziaty. Prawo z tego tytutu nie nalezy do spadku.

Art. 17. [Uzyskanie czlonkostwa]

§ 1. Zalozyciele spé6tdzielni, ktérzy podpisali statut, stajg si¢ cztonkami spétdzielni z chwilg
jej zarejestrowania. Przystepujacy do spétdzielni po jej zarejestrowaniu staja si¢ cztonkami
spotdzielni z chwilg przyjecia ich przez spétdzielnie.

§ 2. Przyjecie powinno by¢ stwierdzone na deklaracji podpisem dwoch cztonkéw zarzadu lub
0s6b do tego przez zarzad upowaznionych z podaniem daty uchwaty o przyjeciu. Obowiagzuje
to réwniez przy zmianie danych dotyczacych zadeklarowanych udziatéw lub wktadow.

§ 3. Jezeli statut nie stanowi inaczej, uchwala w sprawie przyjecia powinna by¢ podjeta w
ciggu miesigca od dnia zlozenia deklaracji. O uchwale o przyjeciu w poczet cztonkéw oraz o
uchwale odmawiajacej przyjecia zainteresowany powinien by¢ zawiadomiony pisemnie w
ciggu dwoch tygodni od dnia jej powziecia. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno
zawiera¢ uzasadnienie.

§ 4. Statut spétdzielni powinien wskazywaé organ spétdzielni wtasciwy do przyjmowania
cztonkow. Jezeli organem tym nie jest walne zgromadzenie, statut powinien wskazywac takze
organ, do ktérego stuzy odwotanie od decyzji odmawiajacej przyjecia, oraz okresla¢ terminy
whiesienia 1 rozpatrzenia tego odwotlania.

Art. 18. [Prawa i obowigzKki czlonka spétdzielni]

§ 1. Prawa 1 obowiazki wynikajace z cztonkostwa w spotdzielni sa dla wszystkich cztonkéw
rowne.

§ 2. Cztonek spotdzielni ma prawo:

1) uczestniczenia w walnym zgromadzeniu lub zebraniu grupy cztonkowskiej;

2) wybierania 1 bycia wybieranym do organéw spétdzielni;

3) otrzymania odpisu statutu i regulaminéw, zaznajamiania si¢ z uchwatami organéw
spotdzielni, protokotami obrad organéw spotdzielni, protokotami lustracji, rocznymi
sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez spotdzielni¢ z osobami
trzecimi, z zastrzezeniem art. 8' ust. 1 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. 0
spotdzielniach mieszkaniowych (Dz.U. z 2003 r. Nr 119, poz. 1116, z pézn. zm.);

4) zadania rozpatrzenia przez wlasciwe organy sp6tdzielni wnioskéw dotyczacych jej
dziatalnosci;

5) udziatu w nadwyzce bilansowej;

6) do swiadczen spétdzielni w zakresie jej statutowej dziatalnosci.

§ 3. Spétdzielnia moze odméwié cztonkowi wgladu do uméw zawieranych z osobami
trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa tych osob lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze
cztonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem spétdzielni i
przez to wyrzadzi spéldzielni znaczng szkode. Odmowa powinna by¢ wyrazona na pismie.
Cztonek, ktéremu odméwiono wglagdu do uméw zawieranych przez spétdzielnie z osobami
trzecimi, moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie spétdzielni do
udostepnienia tych uméw. Whniosek nalezy ztozy¢ w terminie siedmiu dni od dnia dorgczenia
cztonkowi pisemnej odmowy.

§ 4. Cztonkowi spétdzielni przystuguja rowniez inne prawa okreslone w ustawie lub w
statucie.

§ 5. Cztonek spo6tdzielni ma obowigzek:

1) przestrzegania przepisOw prawa, postanowien statutu i opartych na nich



regulaminéw;
2) dbania o dobro i rozwdj spétdzielni oraz uczestniczenia w realizacji jej zadan
statutowych.

§ 6. Cztonek spotdzielni wykonuje réwniez inne obowiazki okreslone w ustawie lub w
statucie.

§ 7. Przepisy ustawy, statut oraz umowy zawierane przez spoldzielni¢ z jej cztonkami
okreslaja prawa i obowiazki cztonkéw wynikajace ze stosunkéw prawnych pochodnych od
cztonkostwa w spotdzielni.

Art. 19. [Wpisowe]

§ 1. Czlonek spoidzielni obowigzany jest do wniesienia wpisowego oraz zadeklarowanych
udziatéw stosownie do postanowien statutu.

§ 2. Cztonek spotdzielni uczestniczy w pokrywaniu jej strat do wysokosci zadeklarowanych
udziatow.

§ 3. Cztonek spétdzielni nie odpowiada wobec wierzycieli spétdzielni za jej zobowigzania.
Art. 20. [Udzialy i wkilady]

§ 1. Cztonek spé6tdzielni obowigzany jest zadeklarowac jeden udzial, jezeli statut nie
zobowiazuje czlonkéw do zadeklarowania wiekszej ilosci udziatéw.

§ 2. Statut moze przewidywaé wnoszenie przez cztonkéw wktadéw na wtasnos¢ spotdzielni
lub do korzystania z nich przez spétdzielni¢ na podstawie innego stosunku prawnego. W tym
wypadku statut powinien okresla¢ charakter i zakres przystugujacego spétdzielni prawa do
wktadow, wysokos¢ wkiadow oraz ich rodzaj, jezeli sa to wklady niepieniezne, terminy ich
wnoszenia, zasady wyceny i zwrotu w wypadku likwidacji spétdzielni, wystgpienia cztonka
lub ustania cztonkostwa z innych przyczyn, a takze w innych wypadkach przewidzianych w
statucie.

Art. 21. [Zwrot wplat]

Cztonek spétdzielni nie moze przed ustaniem cztonkostwa zada¢ zwrotu wptat dokonanych na
udziaty (nie dotyczy to jednak wptat przekraczajacych ilos¢ udziatéw, ktérych
zadeklarowania wymaga statut obowigzujacy w chwili zadania zwrotu). Zwrot tych wptat nie
moze nastgpi¢ przed zatwierdzeniem sprawozdania finansowego za rok, w ktérym cztonek
wystapit z zadaniem oraz w wypadku, gdy jego udzialy zostaly przeznaczone na pokrycie
strat spotdzielni (art. 19 § 2). Sposéb i termin zwrotu okresla statut.

Art. 22. [Wystapienie]

Cztonek spétdzielni moze wystapi¢ z niej za wypowiedzeniem. Wypowiedzenie powinno by¢
dokonane pod niewaznoscig w formie pisemnej. Termin i okres wypowiedzenia okresla statut.
Za date wystagpienia uwaza si¢ nastepny dzien po uptywie okresu wypowiedzenia.

Art. 23.

(uchylony)

Art. 24. [Wykluczenie; wykreslenie]

§ 1. Spétdzielnia moze rozwigzaé stosunek cztonkostwa tylko przez wykluczenie albo
wykreslenie cztonka.

§ 2. Wykluczenie cztonka ze spétdzielni moze nastapi¢ w wypadku, gdy z jego winy
umyslnej lub z powodu razacego niedbalstwa dalsze pozostawanie w spétdzielni nie da si¢
pogodzi¢ z postanowieniami statutu spétdzielni lub dobrymi obyczajami. Statut okresla
przyczyny wykluczenia.



§ 3. Czlonek niewykonujacy obowiazkéw statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych moze by¢ wykreslony z rejestru cztonkéw spétdzielni. Statut okresla
przyczyny wykreslenia.

§ 4. Wykluczenia albo wykreslenia moze dokona¢, stosownie do postanowien statutu, rada
nadzorcza albo walne zgromadzenie sp6tdzielni. Organ, do ktérego kompetencji nalezy
podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia albo wykreslenia, ma obowigzek wystuchaé
wyjasnien zainteresowanego cztonka spétdzielni.

§ 5. Organ, ktéry podjat uchwate w sprawie wykreslenia albo wykluczenia, ma obowiazek
zawiadomi¢ cztonka na piSmie wraz z uzasadnieniem o wykresleniu albo wykluczeniu ze
spotdzielni w terminie dwdéch tygodni od dnia podjecia uchwaty. Uzasadnienie powinno w
szczegblnosci przedstawiaé motywy, ktérymi kierowat si¢ organ spétdzielni uznajac, ze
zachowanie cztonka wyczerpuje przestanki wykluczenia albo wykreslenia okreslone w
statucie. Zawiadomienie zwrocone z powodu niezgloszenia przez cztonka zmiany podanego
przez niego adresu ma moc prawng dorgczenia.

§ 6. Jezeli organem wilasciwym w sprawie wykluczenia albo wykreslenia cztonka ze
spoldzielni jest, zgodnie z postanowieniami statutu, rada nadzorcza, cztonek sp6tdzielni ma
prawo:

1) odwota¢ sie od uchwaty o wykluczeniu albo wykresleniu do walnego
zgromadzenia, w terminie okreslonym w statucie, albo

2) zaskarzy¢ uchwate rady nadzorczej do sadu w terminie szesciu tygodni od dnia
doreczenia cztonkowi uchwaly z uzasadnieniem; przepisy art. 42 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 7. W wypadku bezskutecznego uptywu terminu do rozpatrzenia odwotania przez walne
zgromadzenie, termin do zaskarzenia do sagdu uchwaty rady nadzorczej, o ktérym mowa w § 6
pkt 2, biegnie od dnia, w ktérym odwotanie powinno by¢ najp6zniej rozpatrzone.

§ 8. W wypadku wniesienia do walnego zgromadzenia odwotania od uchwaty rady nadzorczej
w sprawie wykluczenia albo wykreslenia cztonek sp6tdzielni ma prawo by¢ obecny przy
rozpatrywaniu odwotania 1 popiera¢ je. Do wniesienia odwotania 1 jego rozpatrzenia stosuje
si¢ postanowienia statutu o postepowaniu wewnatrzspétdzielczym.

§ 9. Jezeli statut nie przewiduje postepowania wewnatrzspétdzielczego, termin do wniesienia
odwotania, o ktérym mowa w § 6 pkt 1, wynosi miesigc od dnia dor¢czenia zawiadomienia o
wykluczeniu albo wykresleniu wraz z uzasadnieniem. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone na
najblizszym walnym zgromadzeniu, nie pdzniej jednak niz w ciaggu dwunastu miesiecy od
dnia wniesienia odwotania. Odwotujacy si¢ cztonek spoétdzielni powinien by¢ zawiadomiony
o terminie walnego zgromadzenia co najmniej trzy tygodnie przed tym terminem.

§ 10. Wykluczenie albo wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwila:

1) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaty rady nadzorczej,
chyba ze cztonek przed uptywem tego terminu wnidst odwotanie od uchwaty rady do
walnego zgromadzenia;

2) bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia do walnego zgromadzenia
odwotania od uchwaty rady nadzorczej, jezeli termin ten jest dtuzszy od terminu do
zaskarzenia do sagdu uchwaty rady;

3) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sagdu uchwaty walnego
zgromadzenia;

4) prawomocnego oddalenia przez sad powddztwa o uchylenie uchwaty rady
nadzorczej albo walnego zgromadzenia.



Art. 25. [Smier¢]

§ 1. Cztonka zmarlego skresla si¢ z rejestru cztonkéw spoétdzielni ze skutkiem od dnia, w
ktérym nastapita Smier¢. Osobe prawna bedacg cztonkiem spotdzielni skresla sie z rejestru
cztonkéw ze skutkiem od dnia jej ustania.

§ 2. Jezeli zmarty czlonek pozostawil wiecej niz jednego spadkobierce, spadkobiercy powinni
w celu wykonywania przechodzacych na nich praw majatkowych zmartego ustanowic
wspdlnego petnomocnika lub wskaza¢ zarzadce ustanowionego przez sad przy odpowiednim
zastosowaniu przepisOw Kodeksu cywilnego o zarzadzie rzecza wspdlna.

Art. 26. [Wyplata udziatu]

§ 1. Udziatl bytego cztonka wyptaca si¢ na podstawie zatwierdzonego sprawozdania
finansowego za rok, w ktérym cztonek przestat naleze¢ do sp6tdzielni. Sposéb i terminy
wyplaty okresla statut.

§ 2. Bylemu cztonkowi nie przystuguje prawo do funduszu zasobowego oraz do innego
majatku spétdzielni, z zastrzezeniem art. 125 § 5Sa.

Art. 27. [Egzekucja z udzialéw]

§ 1. Cztonek moze rozporzadza¢ swoimi roszczeniami do spétdzielni o wyptate udziatéw oraz
o zwrot wktadoéw lub o wyptate ich r6wnowartosci ze skutecznoscig od dnia, w ktérym
roszczenia te staly sie¢ wymagalne.

§ 2. Wierzyciel cztonka moze uzyska¢ zaspokojenie z jego udzialéw dopiero z chwilg ustania
cztonkostwa.

§ 3. Jezeli egzekucja z innego majatku cztonka okaze si¢ bezskuteczna, a przepis szczeg6lny
nie stanowi inaczej, wierzyciel cztonka moze skierowa¢ egzekucje do wniesionych przez
cztonka wktadéw. W takim wypadku roszczenie cztonka o zwrot wktadéw lub ich
rOwnowartosci staje si¢ wymagalne po uptywie szesciu miesigcy od dnia zajecia wktadow,
chyba ze wymagalnos¢ tego roszczenia nastgpita wczesniej na podstawie innych przepisow.
§ 4. W razie zajecia przez wierzyciela cztonka wktadoéw stanowiacych srodki produkcji,
spoldzielni stuzy prawo pierwszenstwa ich nabycia w postepowaniu egzekucyjnym.

§ 5. Wierzytelnosci spétdzielni do cztonka z tytutu wptat na udziaty nie podlegaja zajeciu na
rzecz wierzycieli spotdzielni.

Art. 28. [Przedluzenie odpowiedzialnosci]

W razie otwarcia likwidacji w ciagu szesciu miesiecy lub wszczecia postepowania
upadtosciowego w ciggu roku od dnia, w ktérym czlonek przestal naleze¢ do spétdzielni,
obowigzany jest on wobec spotdzielni do uczestniczenia w pokrywaniu jej strat tak, jak gdyby
byt nadal cztonkiem.

Art. 29. [Przedawnienie]

§ 1. Roszczenia o wyptate udziatéw, udziatu w nadwyzce bilansowej oraz z tytutu zwrotu
wktadéw albo ich rownowartosci pienieznej ulegaja przedawnieniu z uptywem trzech lat.
§ 2. (uchylony)

§ 3. Przepis § 1 nie ma zastosowania do roszczen o zwrot nieruchomosci.

Art. 30. [Rejestr cztonkow]

Zarzad spétdzielni prowadzi rejestr cztonkOw zawierajacy ich imiona i nazwiska oraz miejsce
zamieszkania (w odniesieniu do cztonkéw bedacych osobami prawnymi - ich nazwe i
siedzibe), wysokos¢ zadeklarowanych 1 wniesionych udzialéw, wysokos$¢ wniesionych
wktadow, ich rodzaj, jezeli sg to wktady niepieniezne, zmiany tych danych, dat¢ przyjecia w



poczet cztonkéw, date wypowiedzenia cztonkostwa i jego ustania, a takze inne dane
przewidziane w statucie. Czlonek spétdzielni, jego matzonek i wierzyciel cztonka lub
spotdzielni ma prawo przegladac rejestr.

Art. 31. [Odpis statutu]

Zarzad spétdzielni powinien wydaé kazdemu cztonkowi na jego zadanie odpis statutu oraz
regulaminéw wydanych na podstawie tego statutu.

Art. 32. [Postepowanie wewnatrzspoltdzielcze]

§ 1. Statut moze stanowi¢, ze w okreslonych w nim sprawach miedzy cztonkiem a
spoldzielnia, cztonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ od uchwaty organu spétdzielni do
innego wskazanego w statucie organu spéotdzielni w postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym.
W tym wypadku statut powinien okresla¢ zasady i tryb postepowania
wewnatrzspoétdzielczego, a w szczegdlnosci terminy wniesienia i rozpatrzenia odwotania.

§ 2. W wypadku wniesienia przez cztonka odwotania w postepowaniu
wewnatrzspotdzielczym bieg przedawnienia i termindw zawitych ulega zawieszeniu do dnia
zakonczenia tego postgpowania, jednakze przez okres nie dtuzszy niz rok od dnia, w ktérym
organ odwotawczy powinien rozpatrzy¢ odwotlanie.

§ 3. Postanowienia statutu o postepowaniu wewnatrzspétdzielczym nie moga ograniczaé
dochodzenia przez cztonkéw ich praw na drodze sadowej. W wypadku zaskarzenia przez
cztonka uchwaty w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym i sadowym, postgpowanie
wewnatrzspoétdzielcze ulega umorzeniu.

Art. 33.

(uchylony)
Art. 34.

(uchylony)

Dziat IV. Organy spétdzielni
Art. 35. [Organy spétdzielni]
§ 1. Organami spétdzielni sa:

1) walne zgromadzenie;

2) rada nadzorcza, zwana dalej "rada";

3) zarzad;

4) w spoldzielniach, w ktérych walne zgromadzenie jest zastgpione przez zebranie

przedstawicieli - zebrania grup cztonkowskich (art. 59).
§ 2. Wybory do organéw spétdzielni, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym,
dokonywane sg w glosowaniu tajnym sposrdd nieograniczonej liczby kandydatéw. Odwotanie
cztonka organu nastepuje takze w gtosowaniu tajnym.

§ 3. Statut moze przewidywaé powolanie takze innych organéw niz wymienione w § 1,
sktadajacych sie z cztonkéw spétdzielni. W takim wypadku statut okresla zakres uprawnien
tych organéw oraz zasady wyboru i odwolywania ich cztonkéw.

§ 4. Jezeli statut nie stanowi inaczej, przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtoséw dla
podjecia uchwaty przez organ spétdzielni uwzglednia si¢ tylko glosy oddane za i przeciw
uchwale.

§ 5. Tryb zwotywania posiedzen organéw, o ktérych mowa w § 1 pkt 2-4 1 § 3, oraz sposob i
warunki podejmowania uchwat przez te organy okresla statut lub przewidziane w nim



regulaminy tych organéw.

Rozdziat 1. Walne zgromadzenie

Art. 36. [Uczestnictwo]

§ 1. Walne zgromadzenie jest najwyzszym organem spéidzielni.

§ 2. Cztonek moze bra¢ udziat w walnym zgromadzeniu tylko osobiscie, chyba ze ustawa
stanowi inaczej. Osoby prawne bedace cztonkami sp6tdzielni biorg udzial w walnym
zgromadzeniu przez ustanowionego w tym celu pelnomocnika. Pelnomocnik nie moze
zastepowac wiecej niz jednego cztonka.

§ 2a. Cztonek ma prawo korzystania na wlasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta.
Osoby, z ktérych pomocy korzysta cztonek, nie sg uprawnione do zabierania gtosu.

§ 3. Kazdy cztonek ma jeden glos bez wzgledu na ilo$¢ posiadanych udziatéw. Statut
spoldzielni, ktérej cztonkami mogg by¢ wytacznie osoby prawne, moze okresla¢ inng zasade
ustalania liczby gloséw przystugujacych cztonkom.

§ 4. W walnym zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
zwiazku rewizyjnego, w ktérym spotdzielnia jest zrzeszona, oraz przedstawiciele Krajowe]
Rady Spéidzielcze;.

Art. 37. [Zebranie przedstawicieli]

§ 1. Statut moze postanowi¢, ze jezeli ilos¢ cztonkéw przekroczy liczbe w nim okreslona,
walne zgromadzenie cztonkéw zostaje zastgpione przez zebranie przedstawicieli. W takim
wypadku statut powinien okresla¢ zasady ustalania liczby przedstawicieli i ich wyboru oraz
czas trwania przedstawicielstwa.

§ 2. Do zebrania przedstawicieli stosuje si¢ odpowiednio przepisy niniejszej ustawy i statutu o
walnych zgromadzeniach.

§ 3. O czasie, miejscu i porzadku obrad zebrania przedstawicieli nalezy zawiadomi¢
wszystkich cztonkéw spoétdzielni w sposéb wskazany w statucie.

§ 4. Cztonek sp6tdzielni niebedacy przedstawicielem moze uczestniczy¢ w zebraniu
przedstawicieli bez prawa gtosu.

Art. 38. [Kompetencje]
§ 1. Do wytacznej wtasciwosci walnego zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarczej oraz spotecznej i
kulturalnej;

2) rozpatrywanie sprawozdan rady, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i sprawozdan
finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnioskéw cztonkéw spétdzielni, rady
lub zarzadu w tych sprawach i udzielanie absolutorium cztonkom zarzadu;

3) rozpatrywanie wnioskow wynikajacych z przedstawionego protokotu
polustracyjnego z dziatalnosci spétdzielni oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie;
4) podejmowanie uchwat w sprawie podzialu nadwyzki bilansowej (dochodu
ogdblnego) lub sposobu pokrycia strat;

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej
wyodregbnionej jednostki organizacyjne;j;

6) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji
gospodarczych oraz wystepowania z nich;

7) oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jaka spétdzielnia moze zaciagnac;

8) podejmowanie uchwat w sprawie potaczenia si¢ spétdzielni, podziatu spétdzielni
oraz likwidacji sp6tdzielni;

9) rozpatrywanie w postgpowaniu wewnatrzspétdzielczym odwotan od uchwat rady;



10) uchwalanie zmian statutu;

11) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia lub wystapienia sp6tdzielni ze
zwigzku oraz upowaznienie zarzadu do podejmowania dziatan w tym zakresie;
12) wybér delegatéw na zjazd zwiazku, w ktérym spétdzielnia jest zrzeszona.

§ 2. Statut moze zastrzec do wytacznej wlasciwosci walnego zgromadzenia podejmowanie
uchwat réwniez w innych sprawach.

Art. 39. [Zwolywanie]

§ 1. Walne zgromadzenie zwotuje zarzad przynajmniej raz w roku w ciggu szesciu miesiecy
po uptywie roku obrachunkowego.

§ 2. Zarzad zwoluje walne zgromadzenie takze na zadanie:

1) rady;
2) przynajmniej jednej dziesiatej, nie mniej jednak niz trzech cztonkéw, jezeli
uprawnienia tego nie zastrzezono w statucie dla wiekszej liczby cztonkow.
§ 3. W spétdzielniach, w ktorych walne zgromadzenie jest zastapione przez zebranie
przedstawicieli, zarzad zwotuje je takze na zadanie:

1) 1/3 przedstawicieli na zebranie przedstawicieli;
2) zebran grup cztonkowskich obejmujacych co najmniej 1/5 ogdlnej liczby cztonkéw
spotdzielni.
§ 4. Zadanie zwolania walnego zgromadzenia powinno by¢ ztozone pisemnie z podaniem celu
jego zwotania.

§ 5. W wypadkach wskazanych w § 2 i 3 walne zgromadzenie (zebranie przedstawicieli)
zwoluje sie¢ w takim terminie, aby mogto si¢ ono odby¢ w ciggu szesciu tygodni od dnia
whiesienia zadania. Jezeli to nie nastapi, zwotuje je rada nadzorcza, zwigzek rewizyjny, w
ktérym spoétdzielnia jest zrzeszona, lub Krajowa Rada Spétdzielcza, na koszt spétdzielni.
Art. 40. [Zawiadomienie]

§ 1. O czasie, miejscu i porzadku obrad walnego zgromadzenia zawiadamia si¢ czlonkéw,
zwiazek rewizyjny, w ktérym spétdzielnia jest zrzeszona, oraz Krajowa Rade Spétdzielcza w
sposob 1 w terminach okreslonych w statucie.

§ 2. Uprawnieni do zadania zwotania walnego zgromadzenia (zebrania przedstawicieli), w
mysl art. 39 § 21 3, moga réwniez zada¢ zamieszczenia oznaczonych spraw na porzadku jego
obrad, pod warunkiem wystapienia z tym zgdaniem w terminie przez statut okreslonym.

Art. 41. [Uchwaly; protokoty]

§ 1. Walne zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad podanych do wiadomosci cztonkéw w terminach i w sposéb okreslonych w
statucie.

§ 2. Uchwaly podejmowane sg zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania, chyba ze ustawa lub statut stanowig inacze;j.

§ 3. Z obrad walnego zgromadzenia sporzadza si¢ protokdt, ktéry powinien by¢ podpisany
przez przewodniczacego walnego zgromadzenia oraz przez inne osoby wskazane w statucie.
§ 4. Protokoty sa jawne dla cztonkéw spétdzielni, przedstawicieli zwigzku rewizyjnego, w
ktérym spoétdzielnia jest zrzeszona, oraz dla Krajowej Rady Spétdzielcze;.

§ 5. Protokoly przechowuje zarzad spo6tdzielni co najmniej przez dziesie¢ lat, o ile przepisy w
sprawie przechowywania akt nie przewidujg terminu dtuzszego.

Art. 42. [Zaskarzenie uchwaty]



§ 1. Uchwaly walnego zgromadzenia obowigzujg wszystkich cztonkéw spétdzielni oraz
wszystkie jej organy.
§ 2. Uchwala sprzeczna z ustawg jest niewazna.

§ 3. Uchwala sprzeczna z postanowieniami statutu badz dobrymi obyczajami lub godzaca w
interesy spétdzielni albo majaca na celu pokrzywdzenie jej cztonka moze by¢ zaskarzona do
sadu.

§ 4. Kazdy cztonek spétdzielni lub zarzad moze wytoczy¢ powddztwo o uchylenie uchwaty.
Jednakze prawo zaskarzenia uchwaty w sprawie wykluczenia albo wykreslenia cztonka
przystuguje wylacznie cztonkowi wykluczonemu albo wykreslonemu.

§ 5. Jezeli zarzad wytacza powddztwo, spétdzielnie reprezentuje petnomocnik ustanowiony
przez rade nadzorcza, a spétdzielnie, w ktérej nie powotuje sie rady nadzorczej, pelnomocnik
ustanowiony przez walne zgromadzenie. W wypadku nieustanowienia petnomocnika sad
wlasciwy do rozpoznania sprawy ustanawia kuratora dla spétdzielni.

§ 6. Powddztwo o uchylenie uchwaty walnego zgromadzenia powinno by¢ wniesione w ciggu
szesciu tygodni od dnia odbycia walnego zgromadzenia, jezeli zas powddztwo wnosi cztonek
nieobecny na walnym zgromadzeniu na skutek jego wadliwego zwotania - w ciggu szesciu
tygodni od dnia powzi¢cia wiadomosci przez tego cztonka o uchwale, nie p6zniej jednak niz
przed uptywem roku od dnia odbycia walnego zgromadzenia.

§ 7. Jezeli ustawa lub statut wymagaja zawiadomienia cztonka o uchwale, termin
szesciotygodniowy wskazany w § 6 biegnie od dnia tego zawiadomienia dokonanego w
spos6b wskazany w statucie.

§ 8. Sad moze nie uwzgledni¢ uptywu terminu, o ktérym mowa w § 6, jezeli utrzymanie
uchwaty walnego zgromadzenia w mocy wywotatoby dla cztonka szczegdlnie dotkliwe
skutki, a op6znienie w zaskarzeniu tej uchwaty jest usprawiedliwione wyjatkowymi
okolicznosciami 1 nie jest nadmierne.

§ 9. Orzeczenie sadu ustalajace nieistnienie albo niewaznos¢ uchwaty walnego zgromadzenia
badz uchylajace uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkéw spétdzielni oraz
wszystkich jej organéw.

Art. 43.

(uchylony)
Rozdziat 2. Rada nadzorcza
Art. 44. [Zadania]

Rada sprawuje kontrole i nadz6r nad dziatalnos$cig spétdzielni.

Art. 45. [Sklad; kadencja]

§ 1. Rada sktada si¢ co najmniej z trzech cztonkéw wybranych stosownie do postanowien
statutu przez walne zgromadzenie, zebranie przedstawicieli lub zebrania grup cztonkowskich.

§ 2. Do rady moga by¢ wybierani wylacznie cztonkowie spétdzielni. Jezeli cztonkiem
spoldzielni jest osoba prawna, do rady moze by¢ wybrana osoba niebgdaca cztonkiem
spoldzielni, wskazana przez osob¢ prawna.

§ 3. (uchylony)

§ 4. Kadencje rady okresla statut, z zastrzezeniem art. 8% ust. 4 ustawy z dnia 15 grudnia 2000
r. 0 spétdzielniach mieszkaniowych.

§ 5. Przed uptywem kadencji czlonek rady moze by¢ odwotany wiekszosciag 2/3 gltoséw przez
organ, ktéry go wybrat.



§ 6. Cztonkowi rady spétdzielni mozna wypowiedzie¢ umowe o prace albo warunki pracy lub
ptacy tylko w wypadkach, w ktérych Kodeks pracy dopuszcza dokonanie takiej czynnosci w
stosunku do cztonka zaktadowego organu zwigzku zawodowego. Przepis ten stosuje si¢
odpowiednio do cztonkéw rady swiadczacych prace na innej podstawie niz umowa o prace.

Art. 46. [Zakres dzialania]
§ 1. Do zakresu dzialania rady nalezy:

1) uchwalanie planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spotecznej i
kulturalnej;
2) nadzor i kontrola dziatalnosci spétdzielni poprzez:
a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,
b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez spétdzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez
spotdzielnie praw jej cztonkow,
¢) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez zarzad wnioskéw
organdw spotdzielni i jej cztonkow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej;
4) podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich;
5) zatwierdzanie struktury organizacyjnej spétdzielni;
6) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ zarzadu;
7) sktadanie walnemu zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegdlnosci
wyniki kontroli 1 ocen¢ sprawozdan finansowych;
8) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
spotdzielnia a cztonkiem zarzadu lub dokonywanych przez spétdzielnie w interesie
cztonka zarzadu oraz reprezentowanie spotdzielni przy tych czynnosciach; do
reprezentowania spotdzielni wystarczy dwoch cztonkéw rady przez nig
upowaznionych.
§ 2. Statut moze zastrzec do zakresu dziatania rady jeszcze inne uprawnienia. Statut moze
rowniez przekaza¢ do wylacznej wlasciwosci walnego zgromadzenia podejmowanie uchwat
we wszystkich lub niektérych sprawach wymienionych w § 1 pkt 1, 3 oraz 5; w takim
wypadku statut moze przyja¢ dla rady nazwe komisji rewizyjnej.
§ 3. Statut moze przewidywa¢ wybor przez rade jej prezydium z zadaniem organizowania
pracy rady.
§ 4. W celu wykonania swoich zadan rada moze zada¢ od zarzadu, cztonkéw 1 pracownikow
spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladac¢ ksiegi i dokumenty oraz sprawdzaé
bezposrednio stan majatku spétdzielni.

Art. 46a. [Organ przejmujgcy kompetencje rady]

W spoétdzielni, o ktérej mowa w art. 6 § 2a, oraz w spétdzielni produkcji rolnej, w ktore;j
liczba cztonkéw nie przekracza dziesieciu, nie powotuje sie rady, o ile statut nie stanowi
inaczej. W tym przypadku kompetencje rady wykonuje walne zgromadzenie cztonkow.

Art. 47.

(uchylony)
Rozdziat 3. Zarzad
Art. 48. [Zadania]



§ 1. Zarzad kieruje dziatalnoscig sp6tdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

§ 2. Podejmowanie decyzji niezastrzezonych w ustawie lub statucie innym organom nalezy do
zarzadu.

Art. 49. [Skiad]

§ 1. Skiad i liczbe cztonkéw zarzadu okresla statut. Statut moze przewidywac zarzad
jednoosobowy, ktérym jest prezes, i ustala¢ wymagania, jakie powinna spetnia¢ osoba
wchodzaca w sktad zarzadu lub prezes w zarzadzie jednoosobowym.

§ 2. Cztonkéw zarzadu, w tym prezesa i jego zastepcow, wybiera i odwotuje, stosownie do
postanowien statutu, rada lub walne zgromadzenie.

§ 3. Spétdzielnie, ktérych cztonkami sg wytgcznie osoby prawne, wybieraja zarzad sposréd
kandydatéw bedacych osobami fizycznymi wskazanymi przez te osoby prawne. W
spoétdzielniach, w ktérych cztonkami sg osoby fizyczne i osoby prawne, cztonkéw zarzadu
wybiera si¢ rowniez sposrod kandydatéw wskazanych przez osoby prawne.

§ 4. Walne zgromadzenie moze odwota¢ tych cztonkoéw zarzadu, ktérym nie udzielito
absolutorium (art. 38 § 1 pkt 2), niezaleznie od tego, ktéry organ stosownie do postanowien
statutu wybiera cztonkéw zarzadu. W tym wypadku nie stosuje si¢ przepisu art. 41 § 1.

§ 5. Zarzad jednoosobowy nie moze dokonywac czynnosci w sprawach wynikajacych ze
stosunku cztonkostwa. Czynnosci takie sg dokonywane przez rade nadzorcza, chyba ze statut
przewiduje wiasciwos¢ walnego zgromadzenia.

Art. 50. [Zawieszenie w czynnosciach]

§ 1. Jezeli statut tak stanowi, cztonek zarzadu wybierany przez walne zgromadzenie moze by¢
zawieszony w czynnosciach przez rade, o ile jego dziatalnosc¢ jest sprzeczna z przepisami
prawa lub statutu.

§ 2. Rada zawieszajac w czynnosciach cztonka zarzadu podejmuje uchwaty niezbedne do
prawidltowego prowadzenia dziatalnosci spétdzielni oraz zwotuje niezwtocznie walne
zgromadzenie.

§ 3. Cztonka zawieszonego powiadamia si¢ niezwtocznie w formie pisemnej o jego
zawieszeniu z podaniem przyczyn zawieszenia.

Art. 51.

(uchylony)
Art. 52. [Stosunek pracy]

§ 1. Z cztonkami zarzadu zatrudnianymi w spétdzielni rada spétdzielni nawigzuje stosunek
pracy - w zaleznosci od powierzonego stanowiska - na podstawie umowy o prace albo
powotania (art. 68 Kodeksu pracy). Nie dotyczy to spétdzielni pracy, w ktérych zatrudnienie
cztonkéw nastepuje bez wzgledu na stanowisko na podstawie spotdzielczej umowy o prace,
oraz tych spéldzielni produkcji rolnej, w ktérych podstawa §wiadczenia pracy przez cztonkéw
jest stosunek cztonkostwa.

§ 2. Odwotanie cztonka zarzadu lub zawieszenie go w czynnosciach nie narusza jego
uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, ktérego
przedmiotem jest Swiadczenie pracy.

§ 3. W razie odwotania cztonka zarzadu zatrudnionego w spétdzielni na podstawie powotlania,
prawo odwotania go ze stanowiska pracy przystuguje zarzadowi spétdzielni.

Art. 53.

(uchylony)



Art. 54. [Reprezentacja]

§ 1. Oswiadczenia woli za spéidzielnie sktadajg dwaj cztonkowie zarzadu lub jeden cztonek
zarzadu 1 petnomocnik. W spoétdzielniach o zarzadzie jednoosobowym oswiadczenie woli
moga sktada¢ réwniez dwaj petnomocnicy.

§ 2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w § 1, sktada sie¢ w ten sposéb, ze pod nazwa spétdzielni
osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy.

§ 3. Oswiadczenia pisemne skierowane do spétdzielni, a ztozone w jej lokalu albo jednemu z
cztonkéw zarzadu lub petnomocnikowi, majg skutek prawny wzgledem spétdzielni.

Art. 55. [Pelnomocnictwo]

§ 1. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwiazanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscia
gospodarczg spétdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a
takze pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci
szczegblnych.

§ 2. Statut spétdzielni moze uzalezni¢ udzielenie petnomocnictwa przez zarzad od uprzedniej
zgody rady.

Rozdziatl 4. Przepisy wspdlne dla rady i1 zarzadu

Art. 56. [Zakaz Iaczenia funkcji]

§ 1. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem zarzadu i przedstawicielem na zebranie
przedstawicieli tej samej spotdzielni. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem rady i zarzadu
tej samej spotdzielni. W razie koniecznosci rada moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze
swoich cztonkéw do czasowego petnienia funkcji cztonka (cztonkéw) zarzadu.

§ 2. Czlonkowie zarzadu i rady nie mogg bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach wylacznie
ich dotyczacych.

§ 3. Cztonkowie rady i zarzadu nie mogg zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
spoldzielni, a w szczeg6lnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub cztonkowie wiadz
przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec spotdzielni. Naruszenie
zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka rady lub zarzadu oraz powoduje
inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

§ 4. W wypadku naruszenia przez cztonka rady nadzorczej zakazu konkurencji okreslonego w
§ 3 - rada moze podja¢ uchwale o zawieszeniu cztonka tego organu w pelnieniu czynnosci.
Statut okresla termin zwotania posiedzenia organu, ktéry dokonat wyboru zawieszonego
cztonka rady. Powyzszy organ rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia badz odwotaniu
zawieszonego cztonka rady.

Art. 57. [Kierownicy; zwigzKi rodzinne]

W skiad rady nie moga wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezacej dziatalnosci
gospodarczej spoétdzielni lub petnomocnikami zarzadu oraz osoby pozostajace z cztonkami
zarzadu lub kierownikami biezacej dzialalnosci gospodarczej spétdzielni w zwiazku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim
stopniu linii bocznej.

Art. 58. [Odpowiedzialnos¢]

Cztonek zarzadu, rady oraz likwidator odpowiada wobec spétdzielni za szkode wyrzadzong
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu spétdzielni,
chyba ze nie ponosi winy.

Rozdziat 5. Zebrania grup cztonkowskich



Art. 59. [Zebrania grup cztonkowskich]

§ 1. W spoétdzielniach, w ktérych walne zgromadzenie zostaje zastapione przez zebranie
przedstawicieli, z zastrzezeniem art. 8 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach
mieszkaniowych, organami tych spéidzielni sg takze zebrania grup cztonkowskich. Zasady
podziatu cztonkéw na grupy cztonkowskie i1 zasady dzialania tych zebran okresla statut.

§ 2. Do uprawnien zebran grup czlonkowskich nalezy:

1) wybieranie i odwotywanie przedstawicieli na zebranie przedstawicieli;

2) wybieranie i odwotywanie cztonkéw rady spoétdzielni, jesli statut tak stanowi;

3) rozpatrywanie spraw, ktére majg by¢ przedmiotem obrad najblizszego zebrania
przedstawicieli, i zgtaszanie swoich wnioskow w tych sprawach;

4) rozpatrywanie okresowych sprawozdan rady 1 zarzadu;

5) wyrazanie swojej opinii i zgtaszanie do wlasciwych organéw spoétdzielni wnioskéw
w sprawach spoétdzielni, a zwlaszcza we wspdlnych sprawach cztonkéw wchodzacych
w sktad zebrania grupy.

§ 3. Statut moze réwniez okresla¢ inne zadania i uprawnienia zebran grup cztonkowskich.
Dzial V. (uchylony)

Dziat VI. (uchylony)

Dziat VII. Gospodarka spétdzielni

Art. 67. [Zasady]

Spétdzielnia prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg na zasadach rachunku ekonomicznego przy
zapewnieniu korzysci cztonkom spétdzielni.

Art. 68. [Odpowiedzialnos¢]

Spétdzielnia odpowiada za swoje zobowigzania catym majatkiem.
Art. 69.

(uchylony)
Art. 70.

(uchylony)
Art. 71.

(uchylony)
Art. 72.

(uchylony)
Art. 73.

(uchylony)
Art. 74.

(uchylony)
Art. 75. [Nadwyzka bilansowa]

Zysk spoétdzielni, po pomniejszeniu o podatek dochodowy i inne obcigzenia obowigzkowe



wynikajace z odrebnych przepiséw ustawowych, stanowi nadwyzke bilansowa.
Art. 76. [Odpis na fundusz zasobowy]

Nadwyzka bilansowa podlega podziatowi na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia. Co
najmniej 5% nadwyzki przeznacza si¢ na zwigkszenie funduszu zasobowego, jezeli fundusz
ten nie osigga wysokosci wniesionych udzialéw obowigzkowych.

Art. 77. [Podzial nadwyzki]

§ 1. Czes$¢ nadwyzki bilansowej pozostatej po dokonaniu odpisu, o ktérym mowa w art. 76,
przeznacza si¢ na cele okreslone w uchwale walnego zgromadzenia.

§ 2. Zasady podziatu nadwyzki bilansowej miedzy cztonkéw spotdzielni okresla statut.

§ 3. Jezeli zadeklarowane przez cztonka udziaty nie zostalty w pelni wniesione, kwoty
przypadajace cztonkowi z tytutu podziatu nadwyzki bilansowej zalicza si¢ na poczet jego
niepeinych udziatow.

§ 4. Jezeli podziat czesci nadwyzki bilansowej migdzy cztonkéw ma nastgpi¢ w formie
oprocentowania udziatéw, w podziale tym uwzglednia si¢ bytych cztonkéw (ich
spadkobiercow), ktérym przystuguja roszczenia o wyplate udziatow.

Art. 78. [Fundusze wlasne]
§ 1. Zasadniczymi funduszami wlasnymi tworzonymi w spétdzielni sa:

1) fundusz udziatlowy powstajacy z wptat udziatéw cztonkowskich, odpiséw na
udziaty cztonkowskie z podzialu nadwyzki bilansowej lub innych zrédet okreslonych
w odrebnych przepisach;

2) fundusz zasobowy powstajacy z wplat przez cztonkéw wpisowego, czesci
nadwyzki bilansowej lub innych Zrédet okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 2. Spétdzielnia tworzy takze inne fundusze wtasne przewidziane w odrebnych przepisach
oraz w jej statucie.

Art. 79.

(uchylony)
Art. 80.

(uchylony)
Art. 81.

(uchylony)
Art. 82. [Koszt przychodow]

Oprocentowanie wktadow pienieznych stanowi koszt uzyskania przychodéw.
Art. 83.

(uchylony)
Art. 84.

(uchylony)
Art. 85.



(uchylony)
Art. 86.

(uchylony)
Art. 87. [Rachunkowos¢]

Spoétdzielnia prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.
Art. 88.

(uchylony)
Art. 88a. [Badanie sprawozdan finansowych]

§ 1. Roczne sprawozdania finansowe spétdzielni podlegaja badaniu pod wzgledem rzetelnosci
i prawidtowosci. Uchwale w tym zakresie podejmuje rada nadzorcza.

§ 2. Roczne sprawozdanie finansowe podlega badaniu w trybie i wedtug zasad okreslonych w
odrebnych przepisach.

§ 3. Przepis § 11 § 2 stosuje si¢ odpowiednio do sprawozdan finansowych stanowiacych
podstawe przy taczeniu i podziale spétdzielni.

Art. 89. [Jawnos¢ sprawozdan]

1. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci sp6tdzielni, tacznie ze sprawozdaniem finansowym i
opinig bieglego rewidenta, jezeli podlega ono obowigzkowemu badaniu, wyktada si¢ w lokalu
spoldzielni co najmniej na 14 dni przed terminem walnego zgromadzenia w celu
umozliwienia cztonkom spétdzielni zapoznania si¢ z nim.

2. Ogtaszanie przez organizacje spotdzielcze dokumentéw, o ktérych mowa w art. 70 ust. 1
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 oraz z
2003 r. Nr 60, poz. 535, Nr 124, poz. 1152 1 Nr 139, poz. 1324), nastepuje w "Monitorze
Spétdzielczym".

Art. 90. [Straty]

§ 1. Straty bilansowe sp6tdzielni pokrywa sie z funduszu zasobowego, a w czesci
przekraczajacej fundusz zasobowy - z funduszu udziatowego 1 innych funduszéw wlasnych
spotdzielni wedtug kolejnosci ustalonej przez statut. Straty pierwszego roku obrachunkowego
po zatozeniu spétdzielni moga by¢ pokryte w roku nastepnym.

§ 2. Gdyby fundusze wtasne nie wystarczyly na pokrycie strat, walne zgromadzenie moze
podja¢ uchwate zobowiazujaca cztonkéw do wezesniejszego wptacenia udziatéw, niz to
przewiduje statut.

§ 3. Strata bilansowa w banku spétdzielczym pokrywana jest wedlug zasad i w terminach
okreslonych w programie postepowania naprawczego, o ktérym mowa w art. 142 ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe (Dz.U. z 2002 r. Nr 72, poz. 665, Nr 126, poz.
1070, Nr 141, poz. 1178, Nr 144, poz. 1208, Nr 153, poz. 1271, Nr 169, poz. 13851 1387 i Nr
241, poz. 2074 oraz z 2003 r. Nr 50, poz. 424, Nr 60, poz. 525 i Nr 65, poz. 594).

Dziat VIII. Lustracja
Art. 91. [Cel; lustrator]

§ 1. Kazda spétdzielnia obowigzana jest przynajmniej raz na trzy lata, a w okresie
pozostawania w stanie likwidacji corocznie, poddac¢ si¢ lustracyjnemu badaniu legalnosci,
gospodarnosci i rzetelnosci catosci jej dziatania. Lustracja obejmuje okres od poprzednie;j
lustracji.

§ 1'. W spétdzielniach mieszkaniowych w okresie budowania przez nie budynkéw



mieszkalnych i rozliczania kosztéw budowy tych budynkéw, a takze w spétdzielniach w
stanie likwidacji, lustracje przeprowadza si¢ corocznie.

§ 1% Jezeli spotdzielnia mieszkaniowa nie podda si¢ badaniu lustracyjnemu przewidzianemu
w§ 1i§ 1", zwiazek rewizyjny, w ktérym spétdzielnia jest zrzeszona, lub Krajowa Rada
Spoétdzielcza przeprowadza z wlasnej inicjatywy badanie lustracyjne dziatalnosci spétdzielni
na jej koszt.

§ 2. Spétdzielnia moze wystapi¢ w kazdym czasie o przeprowadzenie lustracji catosci lub
czesci jej dziatalnosci albo tylko okreslonych zagadnien. Lustracja moze by¢ przeprowadzona
na zadanie walnego zgromadzenia, rady lub 1/5 cztonkéw spétdzielni.

§ 2'. Celem lustracji jest:

1) sprawdzenie przestrzegania przez spétdzielnie przepiséw prawa i postanowien
statutu;

2) zbadanie przestrzegania przez spotdzielni¢ prowadzenia przez nig dziatalnosci w
interesie ogétu cztonkow;

3) kontrola gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci realizacji przez spétdzielnie jej
celow ekonomicznych, socjalnych oraz kulturalnych;

4) wskazywanie cztonkom na nieprawidlowosci w dziatalnosci organéw spétdzielni;
5) udzielanie organizacyjnej i instruktazowej pomocy w usuwaniu stwierdzonych
nieprawidlowosci oraz w usprawnieniu dzialalnosci spétdzielni.

§ 3. Lustracje przeprowadzaja wtasciwe zwiazki rewizyjne w spoétdzielniach w nich
zrzeszonych. Spétdzielnie niezrzeszone zlecaja odptatne przeprowadzenie lustracji
wybranemu zwigzkowi rewizyjnemu lub Krajowej Radzie Spéidzielcze;.

§ 4. Lustratora wyznacza zwigzek rewizyjny, w ktérym spétdzielnia jest zrzeszona, lub
Krajowa Rada Spoétdzielcza. Obowiazki lustratora moze petni¢ osoba, ktora uzyskata
uprawnienia lustracyjne wydane przez Krajowa Rad¢ Spéldzielcza. Kryteria kwalifikacyjne
lustratoréw oraz tryb przeprowadzania lustracji okresla Krajowa Rada Spoétdzielcza.

§ 5. Jezeli dziatalnos¢ lustratora jest niezgodna z prawem, a takze jezeli lustrator nie
zachowuje w tajemnicy wiadomosci o dziatalnosci spétdzielni uzyskanych przy lustracji,
Krajowa Rada Spétdzielcza z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zwigzku rewizyjnego, w
ktérym spoéldzielnia jest zrzeszona, moze go pozbawi¢ uprawnien lustratora. Zachowanie
tajemnicy nie obowiazuje wobec organéw lustrowanej spotdzielni, zwigzku rewizyjnego,
ktéry lustratora wyznaczyl, Krajowej Rady Spétdzielczej oraz organéw wymiaru
sprawiedliwosci.

§ 6. Uchwata Krajowej Rady Spétdzielczej w sprawie pozbawienia uprawnien lustratora jest
ostateczng decyzja w rozumieniu przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego, ktéry
stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 92. [Kompetencje]

§ 1. Lustrator obowigzany jest zawiadomi¢ rad¢ i zarzad o rozpoczeciu lustracji. Cztonkowie
rady uprawnieni sg do uczestniczenia w lustracji.

§ 2. Lustrator uprawniony jest do przegladania ksigg i wszelkich dokumentéw w lustrowanej
spotdzielni oraz do bezposredniego sprawdzania jej stanu majatkowego, a organy spétdzielni i
jej pracownicy obowigzani sg do udzielania mu zadanych wyjasnien i wszelkiej pomocy.

Art. 93. [Protokol; wnioski]

§ 1. Z czynnosci lustracyjnych lustrator sporzadza protokét, ktéry sktada radzie i zarzadowi
spotdzielni. Protokét sporzadzony przez lustratora ma moc dokumentu urzedowego.

§ la. Na podstawie protokotu z lustracji przeprowadzajacy ja zwigzek rewizyjny lub Krajowa



Rada Spoétdzielcza opracowuje wnioski polustracyjne oraz przekazuje je zarzadowi i radzie.

§ 1b. Zarzad obowigzany jest corocznie przekazywaé podmiotowi przeprowadzajacemu
lustracje 1 walnemu zgromadzeniu informacje o realizacji wnioskow polustracyjnych.

§ 2. Zarzad obowiazany jest na zadanie cztonka spétdzielni udostepni¢ mu do wgladu
protokoét lustracji oraz wnioski polustracyjne i informacje o ich realizacji.

§ 3. (uchylony)

§ 4. Wnioski z przeprowadzonej lustracji powinny by¢ przedstawione przez rade nadzorcza
najblizszemu walnemu zgromadzeniu.

Art. 93a. [Lustracja]

§ 1. Minister wtasciwy do spraw budownictwa, gospodarki przestrzennej i mieszkaniowej ma
prawo zadania informacji i danych, dotyczacych organizacji i dziatalnosci spétdzielni
mieszkaniowych, niezbednych do dokonywania oceny zgodnosci z prawem i gospodarnosci
dziatalnosci spotdzielni.

§ 2. W przypadku naruszenia prawa przez spétdzielnie mieszkaniowa minister wystepuje do
wlasciwego zwigzku rewizyjnego, w ktérym spotdzielnia jest zrzeszona, lub do Krajowe]
Rady Spéidzielczej z wnioskiem o przeprowadzenie lustracji. Lustracje przeprowadza si¢ na
koszt spétdzielni.

§ 3. Lustracje, o ktérej mowa w § 2, zwigzek rewizyjny lub Krajowa Rada Spétdzielcza ma
obowiazek wszcza¢ w ciggu 30 dni od dnia otrzymania wniosku ministra.

§ 4. Podmiot przeprowadzajacy lustracje obowigzany jest przesta¢ protokét z czynnosci
lustracyjnych ministrowi.

§ 5. W przypadku niewykonania przez spétdzielni¢ mieszkaniowg wnioskow z
przeprowadzonej lustracji minister nakazuje jej uwzglednienie tych wnioskéw w terminie 3
miesiecy.

Art. 94.

(uchylony)
Art. 95.

(uchylony)
Dziatl IX. Laczenie si¢ spotdzielni
Art. 96. [Uchwala]

Spétdzielnia moze w kazdym czasie potaczy¢ sie z inng spétdzielnig na podstawie uchwat
walnych zgromadzen aczacych sie spétdzielni, powzigtych wiekszosciag 2/3 glosow.
Art. 97. [Tresé]

Uchwaty o polaczeniu powinny zawierac:

1) oznaczenie spo6tdzielni przejmujace;j;

2) przyjecie statutu stanowigcego podstawe dalszej jej dziatalnosci; statut nie moze
uszczupla¢ nabytych praw majatkowych cztonkow;

3) date potaczenia.

Art. 98. [Rozliczenia]

§ 1. Podstawe rachunkowa polaczenia stanowia sprawozdania finansowe taczacych sie
spoldzielni, sporzadzone na dzien potaczenia.



§ 2. Jezeli walne zgromadzenia taczacych si¢ spotdzielni nie postanowig inaczej, podziat
nadwyzki bilansowej nastgpi oddzielnie wedtug sprawozdan finansowych sporzadzonych na
dzien potaczenia.

Art. 99. [Znaczenie wpisu]

Potaczenie oraz wynikajace z niego zmiany statutu wywieraja skutek od chwili wpisania ich
do Krajowego Rejestru Sagdowego, z wyjatkiem przewidzianym w art. 102 § 1.

Art. 100. [Czlonkostwo]

Czlonkowie, ktérzy w chwili potgczenia nalezeli do spétdzielni przejmowanej, stajg si¢
cztonkami spétdzielni przejmujacej. Wptaty na udziaty wpisuje si¢ cztonkom spétdzielni
przejmowanej w takiej wysokosci, jaka wynika z ustalonej w sprawozdaniu finansowym
kwoty przejetego funduszu udziatlowego.

Art. 101. [Sukcesja]

Wskutek potaczenia majatek spétdzielni przejetej przechodzi na spétdzielnie przejmujaca, a
wierzyciele i dtuznicy pierwszej stajg si¢ wierzycielami i dtuznikami drugie;j.

Art. 102. [Przejecie funkcji; zarejestrowanie]

§ 1. Niezwlocznie po podjeciu uchwat o potaczeniu zamiast zarzadu i rady spétdzielni
przejmowanej dziata zarzad i rada spétdzielni przejmujace;.

§ 2. Zarzad spoétdzielni przejmujacej obowigzany jest niezwlocznie zglosi¢ uchwale o
potaczeniu do Krajowego Rejestru Sadowego taczacych si¢ spétdzielni.

§ 3. Jezeli uchwaty walnych zgromadzen o potaczeniu tak stanowia, po wpisie polaczenia do
Krajowego Rejestru Sagdowego spotdzielnia dokonuje niezwtocznie wyboréw rady i zarzadu.

Dziat X. (uchylony)
Dziat XI. Podzial sp6tdzielni
Art. 108. [Uchwala walnego zgromadzenia]

§ 1. Spétdzielnia moze podzieli¢ si¢ na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia podjete;j
zwykla wigkszoscig gtosow w ten sposdb, ze z jej wydzielonej czesci zostaje utworzona nowa
spotdzielnia.

§ 2. Uchwata o podziale spétdzielni powinna zawierac:

1) oznaczenie dotychczasowej spotdzielni i powstajacej w wyniku podziatu;

2) liste cztonkéw lub okreslenie grup cztonkéw przechodzacych do powstajace;j
spotdzielni;

3) zatwierdzenie sprawozdania finansowego spétdzielni i planu podziatu sktadnikéw
majatkowych oraz praw i zobowigzan;

4) date podziatu spétdzielni.

Art. 108a. [Uchwala o podziale spétdzielni]

§ 1. Cztonkowie spotdzielni, ktérych prawa i obowiazki majatkowe sg zwigzane z
wyodrebniong organizacyjnie jednostka spétdzielni albo z czescig majatku spétdzielni, ktéra
nadaje si¢ do takiego wyodrebnienia, moga na podstawie uchwaty podjetej wiekszosciag
gloséw tych cztonkéw wystapi¢ do zarzadu spétdzielni z zadaniem zwotania walnego
zgromadzenia w celu podjecia uchwaty o podziale sp6tdzielni w ten sposéb, ze z tej jednostki
organizacyjnej albo czgsci majatku zostanie utworzona nowa spétdzielnia. W zakresie
reprezentacji tych cztonkéw stosuje si¢ odpowiednio przepisy o zaktadaniu spo6tdzielni.

§ 2. Zarzad spéldzielni jest obowigzany niezwlocznie przygotowaé¢ dokumenty niezbedne do



podjecia przez walne zgromadzenie uchwaly o podziale oraz udostgpnic je cztonkom
zadajacym podziatu.

§ 3. Walne zgromadzenie moze podja¢ uchwate odmawiajaca podziatu tylko ze wzgledu na
wazne interesy gospodarcze dotychczasowej spotdzielni lub istotne interesy jej cztonkow.

§ 4. W razie podjecia przez walne zgromadzenie uchwaty odmawiajacej podziatu spétdzielni
albo uchwaty o podziale naruszajacej istotne interesy cztonkéw wystepujacych z zadaniem
podziatu, cztonkowie, ktérzy wystapili z takim zagdaniem, mogg w terminie szesciu tygodni od
dnia odbycia walnego zgromadzenia wystapi¢ do sagdu o wydanie orzeczenia zast¢pujacego
uchwate o podziale.

§ 5. Przepis § 4 stosuje sie odpowiednio w razie nierozpatrzenia przez walne zgromadzenie
zgtoszonego przez cztonkéw zadania w terminie trzech miesi¢cy od dnia jego doreczenia.

§ 6. W razie podjecia przez walne zgromadzenie uchwaty o podziale niezawierajacej
wszystkich sktadnikéw tresci tej uchwaty okreslonych w art. 108 § 2, cztonkowie zgtaszajacy
zadanie podzialu moga wystapi¢ do zarzadu spétdzielni z zagdaniem zwotania walnego
zgromadzenia w celu podjecia uzupelniajacej uchwaty o podziale. Przepisy § 4 1 5 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 7. Przepisy § 2-6 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku, gdy z zagdaniem podziatu wystepuje
organ spéldzielni powotany do reprezentowania cztonkéw, ktérych prawa i obowigzki
majatkowe sg zwigzane z wyodrebniong organizacyjnie jednostka spétdzielni.

§ 8. Uchwata walnego zgromadzenia o podziale spétdzielni zawierajaca wszystkie sktadniki
tresci okreslone w art. 108 § 2 oraz prawomocne orzeczenie sadu zastepujace taka uchwate
stanowig podstawe do dokonania stosownych wpisOw w rejestrze i w ksiedze wieczystej.

Art. 108b. [Rozwiniecie]

§ 1. Czlonkowie spétdzielni, ktdrych prawa 1 obowiazki majatkowe sa zwigzane z
wyodregbniong organizacyjnie jednostka spétdzielni albo z czes$cig majatku spétdzielni, ktéra
nadaje si¢ do takiego wyodrebnienia, moga przyja¢ uchwate wiekszoscia gtoséw tych
cztonkdéw, o podziale w spétdzielni w ten sposéb, ze z tej jednostki organizacyjnej albo czesci
majatku zostanie utworzona nowa spoétdzielnia. W zakresie reprezentacji tych cztonkow
stosuje sie¢ odpowiednio przepisy o zaktadaniu spétdzielni.

§ 2. Zarzad dotychczasowej spétdzielni jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie dtuzej niz
w ciggu 60 dni, przygotowa¢ dokumenty niezbedne do dokonania podziatu, o ktérym mowa w
§ 1, oraz udostepnic je cztonkom zadajacym podziatu.

§ 3. Walne zgromadzenie dotychczasowej spétdzielni nie pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy
od dnia doreczenia zarzadowi spétdzielni zagdania zwotania walnego zgromadzenia w celu
podjecia uchwaty o podziale spétdzielni, o ktérej mowa w § 1, podejmuje uchwate o podziale
lub odmawiajaca podziatu. Uchwata odmawiajgca podziatu spétdzielni moze by¢ podjeta
tylko ze wzgledu na wazne interesy gospodarcze dotychczasowej spétdzielni lub istotne
interesy jej cztonkow.

§ 4. W razie niepodje¢cia przez walne zgromadzenie dotychczasowej spétdzielni, w terminie
okreslonym w § 3, uchwaty o podziale sp6tdzielni, lub w razie podjecia uchwaty
odmawiajacej podziatu, reprezentanci cztonkow, ktdrzy podjeli uchwate, o ktérej mowa w §
1, moga w terminie szesciu tygodni od dnia odbycia walnego zgromadzenia, wystapi¢ do sadu
o wydanie orzeczenia zastepujacego uchwate walnego zgromadzenia, o ktérej mowa w § 3.

§ 5. Uchwata walnego zgromadzenia o podziale spétdzielni spetniajagca wymagania okreslone
w art. 108 § 2 lub prawomocne orzeczenie sadu zastepujace takg uchwate stanowig podstawe
do dokonania wpiséw do Krajowego Rejestru Sadowego i1 do ksiegi wieczyste;.

§ 6. Koszty postepowania sgdowego o wydanie orzeczenia, o ktérym mowa w § 4, ponosza



solidarnie cztonkowie wnoszacy o podzial spétdzielni oraz dotychczasowa spétdzielnia.
Art. 109. [Statut, organy]

§ 1. Niezwlocznie po podjeciu przez walne zgromadzenie uchwaty o podziale spétdzielni
zebranie cztonkéw przechodzacych do powstajacej spotdzielni, a jezeli uchwate o podziale
spoldzielni podjeto zebranie przedstawicieli - zebranie tych przedstawicieli, ktérzy
przechodza jako cztonkowie do powstajacej spotdzielni:

1) uchwala statut powstajacej spotdzielni; statut ten nie moze uszczupla¢ nabytych
praw majatkowych cztonkéws;
2) dokonuje wyboru tych organéw spétdzielni, do ktérych wyboru powotane jest,
wedlug przyjetego statutu, walne zgromadzenie.
§ 2. Podjecie uchwat, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym, wymaga zwyktej
wigkszosci gtosow.
§ 3. Jezeli liczba cztonkéw przechodzacych do powstajacej spotdzielni jest mniejsza od liczby
cztonkéw uprawniajgcej wedtug statutu dotychczasowej spotdzielni do zastgpienia walnego
zgromadzenia przez zebranie przedstawicieli, uchwaty, o ktérych mowa w § 1, podejmuje w
ciggu miesigca od dnia podjecia uchwaty o podziale spétdzielni zebranie cztonkéw
przechodzacych do powstajacej spotdzielni. Zebranie to zwotuje zarzad dotychczasowej
spoldzielni, powiadamiajgc pisemnie zainteresowanych cztonkéw o terminie zebrania i
porzadku jego obrad.

Art. 110. [Zarejestrowanie]

Zarzad spoidzielni powstajacej jest obowigzany w terminie czternastu dni od dnia jego
wyboru wystagpi¢ z wnioskiem o wpisanie spétdzielni do Krajowego Rejestru Sadowego, a
zarzad spétdzielni dotychczasowej - z wnioskiem o dokonanie w tym rejestrze wpisu o jej
podziale. Przepis art. 7 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 111. [Sukcesja]

Wskutek podziatu spétdzielni na powstajaca spotdzielnie przechodza z chwilg jej
zarejestrowania wynikajace z planu podziatu sktadniki majatkowe oraz prawa i zobowigzania.
W tym tez zakresie wierzyciele i dtuznicy dotychczasowej spotdzielni staja si¢ wierzycielami
i dtuznikami powstajacej spotdzielni. Jednakze za zobowigzania powstate przed podziatem
spoldzielni spétdzielnia dotychczasowa i nowo powstata odpowiadajg solidarnie.

Art. 112. [Rozliczenia; cztonkostwo]

Do podziatu spétdzielni stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 98 § 1 1 art. 100.
Dziat XII. Likwidacja spétdzielni

Art. 113. [Podstawy]

§ 1. Spotdzielnia przechodzi w stan likwidacji:

1) z uptywem okresu, na ktéry, w mysl statutu, spétdzielni¢ utworzono;
2) wskutek zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw ponizej wskazanej w statucie lub w
ustawie, jezeli spotdzielnia w terminie jednego roku nie zwigkszy liczby cztonkéw do
wymaganej wielkosci;
3) wskutek zgodnych uchwat walnych zgromadzen zapadtych wiekszoscig 3/4 gtoséw
na dwdch kolejno po sobie nastepujacych walnych zgromadzeniach, w odstepie co
najmniej dwdéch tygodni.

§ 2. W wypadkach przewidzianych w § 1 zarzad spétdzielni (likwidator) zgtosi do Krajowego



Rejestru Sagdowego otwarcie likwidacji spétdzielni i zawiadomi o tym wilasciwy zwigzek
rewizyjny. Jezeli zarzad (likwidator) tego nie uczyni, zgltoszenia dokona zwigzek rewizyjny,
w ktérym spoéltdzielnia jest zrzeszona.

Art. 114. [Uchwata zwigzku]

§ 1. Zwiazek rewizyjny, w ktérym spoétdzielnia jest zrzeszona, moze podja¢ uchwate o
postawieniu spétdzielni w stan likwidacji, jezeli:

1) dziatalnos¢ spotdzielni wykazuje razace i uporczywe naruszenia prawa lub
postanowien statutu;

2) spétdzielnia zostata zarejestrowana z naruszeniem prawa;

3) spotdzielnia co najmniej od roku nie prowadzi dzialalnosci gospodarcze;.

§ 2. Uchwale zwigzku rewizyjnego, o ktérej mowa w § 1, spétdzielnia moze zaskarzy¢ do
sadu w ciggu szesciu tygodni od dnia jej doreczenia wraz z uzasadnieniem. W razie
niezaskarzenia uchwaty w ustawowym terminie lub uprawomocnienia si¢ orzeczenia
oddalajacego powddztwo albo umarzajacego postepowanie w sprawie, zwigzek rewizyjny
zgtasza do Krajowego Rejestru Sagdowego wniosek o otwarcie likwidacji, wyznaczajac
jednoczesnie likwidatora.

Art. 115. [Wykreslenie]

Jezeli spotdzielnia nie rozpoczeta dziatalnosci gospodarczej w ciggu roku od dnia jej
zarejestrowania i nie posiada majatku, moze ulec wykresleniu z Krajowego Rejestru
Sadowego na wniosek zwigzku rewizyjnego.

Art. 116. [Przywroécenie dzialalnosci]

§ 1. Spétdzielnia postawiona w stan likwidacji na podstawie art. 113 § 1 pkt 3 moze przed
uptywem roku od dnia podjecia drugiej uchwaty walnego zgromadzenia o likwidacji
przywroci¢ swoja dziatalnos¢ na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia podjete;j
wiekszoscig 3/4 glosow.

§ 2. Zarzad lub likwidator powinni uchwat¢ o przywrdceniu dziatalnosci spétdzielni zgtosic¢
niezwtocznie do Krajowego Rejestru Sadowego, dotaczajac odpis protokotu walnego
zgromadzenia. Dokonany wpis sad oglosi w Monitorze Spétdzielczym.

Art. 117. [Polaczenie]

Spoétdzielnia w stanie likwidacji moze potaczy¢ sie z inng spotdzielnig wedtug zasad
przewidzianych w art. 96-102.
Art. 118. [Likwidator]

§ 1. Likwidatorami spétdzielni mogg by¢ cztonkowie ostatniego zarzadu lub osoby wybrane
przez walne zgromadzenie, jezeli ustawa nie stanowi inaczej.

§ 2. Likwidator moze nie by¢ cztonkiem spétdzielni. Likwidatorem moze by¢ takze osoba
prawna.

§ 3. Umowe z likwidatorem o wykonanie czynnosci likwidacyjnych zawiera rada spétdzielni.
W wypadku gdy zwotanie rady napotyka powazne trudnosci albo gdy likwidatora wyznacza
zwigzek rewizyjny, umowe z likwidatorem zawiera ten zwigzek, dzialajac w imieniu
spotdzielni.

Art. 119. [Kompetencje]

§ 1. Do likwidatora stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace zarzadu spétdzielni i
cztonkéw zarzadu, jezeli przepisy o likwidacji nie stanowig inacze;.

§ 2. Likwidator nie moze zawiera¢ nowych uméw, chyba ze jest to konieczne do



przeprowadzenia likwidacji spétdzielni. Dalej idace ograniczenia moze ustanowi¢ organ,
ktoéry wyznaczyt likwidatora. Ograniczenia takie powinny by¢ niezwlocznie zgloszone przez
likwidatora do Krajowego Rejestru Sadowego.

§ 3. Jezeli zwotanie walnego zgromadzenia lub rady spétdzielni napotyka powazne trudnosci,
zwigzek rewizyjny, w ktorym spoétdzielnia jest zrzeszona, moze upowazni¢ likwidatora do
dokonania czynnosci okreslonego rodzaju, ktére wymagaja uchwaty walnego zgromadzenia
lub rady spétdzielni.

§ 4. Likwidator moze by¢ odwolany w kazdej chwili przez organ, ktéry go wyznaczyt.
Ponadto likwidatora moze odwota¢ z waznych przyczyn zwigzek rewizyjny, w ktérym
spotdzielnia jest zrzeszona.

§ 5. Organ, ktéry odwotuje likwidatora, obowigzany jest rOwnoczesnie wyznaczy¢ innego.
Art. 120. [Wygas$niecie pelnomocnictwa]

Z dniem wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego otwarcia likwidacji wygasaja uprzednio
udzielone petnomocnictwa podlegajace wpisowi do Krajowego Rejestru Sagdowego.

Art. 121. [Reprezentacja]

§ 1. Spétdzielnia w likwidacji zachowuje dotychczasowa swoja nazwe z dodaniem wyrazow:
"w likwidacji".

§ 2. Osoba prawna wyznaczona na likwidatora sktada o§wiadczenia w imieniu spétdzielni z
zachowaniem przepiséw normujacych sktadanie oswiadczen tej osoby.

Art. 122. [Obowiazki likwidatora]
Likwidator powinien niezwlocznie po wyznaczeniu go:

1) zgtosi¢ do Krajowego Rejestru Sagdowego wniosek o wpisanie otwarcia likwidacji
spoldzielni, jezeli nie zostalo to jeszcze dokonane, i zawiadomi¢ o tym zwigzek
rewizyjny, w ktorym spotdzielnia jest zrzeszona, oraz Krajowg Rade Spétdzielcza;
2) powiadomi¢ banki finansujace spétdzielni¢ oraz organy finansowe o otwarciu
likwidacji spétdzielni;
3) ogtosi¢ w Monitorze Spétdzielczym zawiadomienie o otwarciu likwidacji
spoldzielni 1 wezwacé wierzycieli do zgloszenia wierzytelnosci w terminie trzech
miesiecy od dnia tego ogloszenia;
4) przystapi¢ do sporzadzenia sprawozdania finansowego na dzien otwarcia likwidacji
oraz listy zobowigzan spéidzielni;
5) sporzadzi¢ plan finansowy likwidacji i plan zaspokojenia zobowigzan.

Art. 123. [Pokrycie strat]

W czasie likwidacji nie stosuje si¢ przepisu art. 90 § 1, w zakresie kolejnosci pokrywania strat
bilansowych.

Art. 124. [Bieg przedawnienia]

§ 1. O odmowie zaspokojenia zgtoszonych wierzytelnosci likwidator powinien zawiadomié
wierzyciela pisemnie w ciaggu czterech tygodni od dnia zgloszenia wierzytelnosci.

§ 2. Na okres przewidziany w paragrafie poprzedzajacym bieg przedawnienia lub terminu
zawitego ulega zawieszeniu.

§ 3. Uznanie przez likwidatora wierzytelnosci przerywa bieg przedawnienia i terminu
zawitego, jezeli zostalo dokonane pisemnie.

Art. 125. [Kolejnosé¢ zaspokajania]



§ 1. Naleznosci przypadajace od spétdzielni zaspokaja si¢ w nastgpujacej kolejnosci:

1) koszty prowadzenia likwidacji;
2) naleznosci ze stosunku pracy i naleznosci, ktérym przepisy prawa przyznajg taka
samg ochrong jak naleznosciom ze stosunku pracy, oraz odszkodowanie z tytutu
uszkodzenia ciata, wywolania rozstroju zdrowia lub pozbawienia zycia, w tym
rowniez odszkodowanie z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych;
3) podatki 1 inne naleznosci, do ktorych stosuje si¢ przepisy o zobowigzaniach
podatkowych, oraz naleznosci z tytutu kredytéw bankowych;
4) inne naleznosci.
§ 2. O ile naleznosci nie sg jeszcze wymagalne lub sg sporne, kwoty potrzebne na ich
pokrycie powinny by¢ ztozone do depozytu sagdowego.
§ 3. Z kwot pozostatych po sptaceniu wszystkich naleznosci i po zlozeniu do depozytu
sadowego sum catkowicie zabezpieczajacych naleznosci sporne lub niewymagalne dokonuje
sie stosunkowej wyptaty udzialéw. Wyptaty tej nie mozna jednak dokona¢ przed uptywem
szesciu miesiecy od dnia ogloszenia wzywajacego wierzycieli.
§ 4. Wierzyciele, ktorzy zglosili wierzytelnosci po uptywie tego terminu, moga ich dochodzi¢
z nierozdzielonego jeszcze majatku spétdzielni.
§ 5. Pozostaty majatek zostaje przeznaczony na cele okreslone w uchwale ostatniego walnego
zgromadzenia.

§ Sa. Jezeli zgodnie z uchwatg, o ktérej mowa w § 5, pozostaty majatek ma by¢ w catosci lub
czesci podzielony miedzy cztonkéw, w podziale tym uwzglednia si¢ bytych czionkéw,
ktérym do chwili przejscia albo postawienia spétdzielni w stan likwidacji nie wyptacono
wszystkich udziatéw.

§ 5b. Przepisu § 5a nie stosuje si¢ do spétdzielni mieszkaniowych.

§ 6. Jezeli uchwata walnego zgromadzenia nie zawiera stosownego wskazania, likwidator
przekazuje pozostaty majatek nieodptatnie na cele spétdzielcze lub spoteczne.

Art. 126. [Sprawozdanie likwidatora]

§ 1. Po zakonczeniu likwidacji likwidator przedstawia walnemu zgromadzeniu do
zatwierdzenia sprawozdanie finansowe na dzien zakonczenia likwidacji.

§ 2. Jezeli zwotanie walnego zgromadzenia napotyka powazne trudnosci, likwidator
przedstawia sprawozdanie finansowe do zatwierdzenia zwigzkowi rewizyjnemu, w ktérym
spoidzielnia jest zrzeszona.

§ 3. Po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego na dzien zakonczenia likwidacji, likwidator
zgtasza do Krajowego Rejestru Sadowego wniosek o wykreslenie spotdzielni z Krajowego
Rejestru Sagdowego oraz przekazuje ksiegi i dokumenty zlikwidowanej spotdzielni do
przechowania. Wykreslenie powinno by¢ ogtoszone przez sad.

Art. 127. [Wykreslenie z rejestru]

W razie zaspokojenia wszelkich naleznosci przypadajacych od spétdzielni i ztozenia do
depozytu sadowego kwot na zabezpieczenie naleznosci spornych lub niewymagalnych,
spoéldzielnia moze ulec wykresleniu z Krajowego Rejestru Sadowego przed zakonczeniem
prowadzonych przez nig lub przeciwko niej sporéw sagdowych. W takim wypadku w miejsce
spoidzielni wchodzi jako strona zwigzek rewizyjny, w ktérym spoétdzielnia jest zrzeszona.
Zwigzek rewizyjny obowigzany jest do przekazania kwot uzyskanych w wyniku sporu na cele
okreslone stosownie do art. 125§ 516.

Art. 128. [Odpowiedzialnos¢ likwidatora]



§ 1. Po wykresleniu spétdzielni z Krajowego Rejestru Sagdowego likwidator odpowiada
wobec wierzycieli spotdzielni za wyrzadzone im szkody przez niedopetnienie swoich
ustawowych obowigzkéw.

§ 2. Przepis paragrafu poprzedzajacego stosuje si¢ odpowiednio do cztonkéw ostatniego
zarzadu spotdzielni wykreslonej z Krajowego Rejestru Sagdowego w trybie okreslonym w art.
115.

Art. 129. [Przechowywanie dokumentow]

Minister Sprawiedliwos$ci, w porozumieniu z Ministrem Edukacji Narodowej oraz po
zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Spétdzielczej, okresli w drodze rozporzadzenia sposob i
czas przechowywania ksiagg i dokumentéw zlikwidowanych spétdzielni oraz organizacji
spotdzielczych.

Dziat XIII. Upadios¢ sp6tdzielni

Art. 130. [Ogloszenie]

§ 1. Ogtoszenie upadtosci spétdzielni nastepuje w razie jej niewyptacalnosci.

§ 2. Jezeli wedtug sprawozdania finansowego spétdzielni ogélna wartos¢ jej aktywow nie
wystarcza na zaspokojenie wszystkich zobowigzan, zarzad powinien niezwtocznie zwotaé
walne zgromadzenie, na ktérego porzadku obrad zamieszcza sprawe dalszego istnienia
spotdzielni.

§ 3. Pomimo niewyptacalnosci sp6tdzielni walne zgromadzenie moze podja¢ uchwate o
dalszym istnieniu spétdzielni, jezeli wskaze srodki umozliwiajace wyjscie jej ze stanu
niewyplacalnosci.

§ 4. W razie podjecia przez walne zgromadzenie uchwaty o postawieniu spétdzielni w stan
upadtosci, zarzad spétdzielni obowigzany jest niezwtocznie zgtosi¢ do sagdu wniosek o
ogloszenie upadiosci.

Art. 131. [Wniosek]

Z wnioskiem o ogloszenie upadtosci spotdzielni bedacej w stanie likwidacji obowigzany jest
wystapi¢ do sadu likwidator niezwlocznie po stwierdzeniu niewyptacalnosci spétdzielni.

Art. 132. [Zarzadzenie sadu]

Na wniosek wierzyciela, ktéry zgtosit wniosek o ogloszenie upadtosci spétdzielni, sad moze
zarzadzi¢ postawienie jej w stan upadtosci pomimo uchwaty walnego zgromadzenia
spoldzielni o dalszym jej istnieniu.

Art. 133. [Wykreslenie bez post¢powania]

Jezeli ze sprawozdania finansowego sporzadzonego przez zarzad lub przez likwidatora
wynika, ze majatek spotdzielni, ktéra zaprzestata swej dziatalnosci, nie wystarcza na pokrycie
kosztow postepowania upadtosciowego, a wierzyciele nie wyraza zgody na ich pokrycie, sad
na wniosek wierzycieli lub Krajowej Rady Spétdzielczej zarzadzi wykreslenie spétdzielni z
Krajowego Rejestru Sagdowego, zawiadamiajac o tym wierzycieli i Krajowa Rade
Spoétdzielcza. W takim wypadku nie przeprowadza si¢ postepowania upadtosciowego.

Art. 134. [Organy spo6ldzielni]

Przepisy o organach spétdzielni stosuje sie takze podczas postgpowania upadtosciowego,
jezeli z przepis6w prawa upadlosciowego nie wynika inaczej.



Art. 135. [Wymagalnosé udziatow]

Po ogtoszeniu upadtosci cztonkowie sp6tdzielni, na zadanie syndyka upadtosci, niezwtocznie
uiszczaja niewptacong jeszcze czes¢ udziatu.

Art. 136. [Wniosek o wykreslenie]

Po ukonczeniu postgpowania upadtosciowego syndyk upadtosci zgtosi do sadu rejestrowego
wniosek o wykreslenie spétdzielni z Krajowego Rejestru Sadowego.

Art. 137. [Odeslanie]

Do postepowania upadtosciowego w sprawach nieuregulowanych niniejsza ustawa stosuje si¢
przepisy prawa upadtosciowego.

Tytul II. Przepisy szczegdlne dla spétdzielni produkcji rolnej, spétdzielni kétek rolniczych i
spotdzielni pracy

Dziat 1. Spétdzielnie produkcji rolne;j

Rozdziat 1. Rolnicze spétdzielnie produkcyjne

Oddziat 1. Przedmiot dziatalnosci 1 cztonkostwo

Art. 138. [Przedmiot dziatalnosci]

Przedmiotem dziatalnosci rolniczej spotdzielni produkcyjnej jest prowadzenie wspdlnego
gospodarstwa rolnego oraz dziatalnosci na rzecz indywidualnych gospodarstw rolnych
cztonkéw. Spoétdzielnia moze réwniez prowadzi¢ inng dziatalnos¢ gospodarcza.

Art. 139. [Czlonkostwo]
§ 1. Cztonkami sp6tdzielni mogg by¢ rolnicy bedacy:

1) wilascicielami lub posiadaczami samoistnymi gruntow rolnych;
2) dzierzawcami, uzytkownikami lub innymi posiadaczami zaleznymi gruntow
rolnych.

§ 2. Cztonkami spé6tdzielni mogg by¢ réwniez inne osoby majace kwalifikacje przydatne do
pracy w spotdzielni.

§ 3. (uchylony)

Art. 140.

(uchylony)
Oddziat 2. Wktady gruntowe 1 pieniezne
Art. 141. [Wklad gruntowy]

§ 1. Statut spotdzielni moze przewidywac, ze cztonek posiadajacy grunty jest obowigzany
wnies¢ je w catosci lub czesci jako wkiad do spétdzielni.

§ 2. Przez wkiad gruntowy rozumie si¢ grunty oraz budynki lub ich czesci i inne urzadzenia
trwale z gruntem zwigzane, znajdujace si¢ na tych gruntach w chwili ich wniesienia.

§ 3. Wniesienie wktadu gruntowego przez posiadacza zaleznego wymaga zgody wlasciciela.
Art. 142. [Dzialka przyzagrodowal

Statut moze przewidywac, ze cztonkowi przystuguje prawo do dziatki przyzagrodowej. W
takim wypadku statut powinien okresla¢, ktérym cztonkom przystuguje prawo do dziatki
przyzagrodowej, wielkos¢ dziatek i sposéb ich wydzielania.



Art. 143. [Uzytkowanie]

Uzytkowanie przez spétdzielnie wktadéw gruntowych jest odptatne. Statut okresla zasady
wynagradzania za uzytkowanie tych wkladow.

Art. 144. [Wartos¢]

§ 1. Grunty wniesione jako wktady ocenia si¢ na zasadzie szacunku poréwnawczego ich
wartosci uzytkowe;.

§ 2. Budynki i inne urzadzenia stanowigce wktad szacuje si¢ w pienigdzach wedlug stanu i
cen z dnia wniesienia.

Art. 145. [Nabycie uzytkowania]

§ 1. Jezeli statut lub umowa z cztonkiem inaczej nie postanawia, sp6tdzielnia nabywa prawo
uzytkowania wktadu gruntowego wniesionego przez cztonka, z chwilg przejecia tego wktadu.

§ 2. Uzytkowanie przez spotdzielni¢ wniesionych przez cztonka wktadéw gruntowych
reguluja przepisy Kodeksu cywilnego.
Art. 146.

(uchylony)
Art. 147. [Rozporzadzanie]

§ 1. Cztonek bedacy wiascicielem gruntu stanowigcego jego wktad moze tym gruntem
rozporzadza¢ aktami miedzy zyjacymi lub na wypadek $mierci, jednakze o zamierzonym
przeniesieniu wlasnosci gruntu na osobe niebedaca cztonkiem tej samej spotdzielni powinien
spoldzielnie uprzedzi¢ co najmniej na trzy miesigce przed dokonaniem tej czynnosci.

§ 2. W razie odptatnego przeniesienia wlasnosci wktadu gruntowego, spétdzielni przystuguje
prawo pierwokupu. Nie dotyczy to wypadku przeniesienia wlasnosci wktadu na rzecz innego
cztonka tej samej spotdzielni.

§ 3. Grunt przeniesiony na wtasnos¢ innego cztonka tej samej spétdzielni powieksza wktad
nabywcy.
Art. 148. [Wycofanie; rozliczenia]

§ 1. Jezeli statut przewiduje wniesienie wktadu gruntowego, powinien okresla¢ zasady i
termin jego wycofania w razie ustania cztonkostwa w spétdzielni oraz okresla¢ zasady
czesciowego wycofania wkladu gruntowego w czasie trwania cztonkostwa.

§ 2. Statut powinien okresla¢ réwniez zasady i termin ostatecznych rozliczen migdzy
cztonkiem wycofujacym wktad gruntowy a spétdzielnia.

§ 3. Cztonek wycofujacy swdj wktad otrzymuje ten sam grunt, ktéry wnidst, jezeli potrzeby
wspdlnej gospodarki nie stojg temu na przeszkodzie. W przeciwnym wypadku otrzymuje
rOwnowazny grunt z uwzglednieniem interesGw obu stron.

§ 4. W wypadku gdy wystepuje réznica w obszarze lub wartosci uzytkowej zwracanych
gruntéw, nastepuje miedzy stronami rozliczenie wedtug cen rynkowych z dnia rozliczenia.
§ 5. Przepisy paragraféw poprzedzajacych stosuje si¢ odpowiednio do budynkéw i innych
urzadzen stanowigcych wktad, przy uwzglednieniu na rzecz spétdzielni stopnia ich
normalnego zuzycia na skutek uzytkowania zgodnego z przeznaczeniem.

Art. 149. [Dzialka zamienna]

W wypadku gdy grunt zostat wniesiony przez posiadacza samoistnego, a do chwili ustania
czlonkostwa zasiedzenie nie nastapito, przedmiotem dalszego zasiedzenia staje si¢ dziatka
zamienna.



Art. 150.

(uchylony)
Art. 151. [Nastepcy; wlasciciele]

Nastepcy prawni czlonka, jak réwniez niebedacy cztonkami wtasciciele gruntéw wniesionych
za ich zgoda do spdidzielni, mogg wycofa¢ wktad gruntowy wedlug zasad odnoszacych si¢ do
cztonka, ktéry wypowiedziat cztonkostwo.

Art. 152. [Wkiad pieni¢zny]

§ 1. Statut spétdzielni moze zobowigzywac¢ cztonkéw do wniesienia okreslonego wktadu
pienieznego. Na poczet tego wkladu spoétdzielnia moze przyjac srodki produkciji, jak:
inwentarz zywy, pasze, material siewny, urzadzenia, maszyny i narzgdzia przydatne we
wspolnym gospodarstwie. Srodki te podlegaja oszacowaniu wedtug stanu i cen z dnia
whiesienia.

§ 2. Wktad pieniezny, jak i srodki produkcji wniesione na jego poczet sg przeliczane wedtug
zasad okreslonych w statucie.

§ 3. Wkiad pieniezny jest oprocentowany w wysokosci okreslonej w statucie.

§ 4. Wyplata odsetek od wktadu pieni¢znego nastepuje raz w roku w terminie wskazanym w
statucie. Strony moga uzgodni¢, ze nalezne za dany rok odsetki zostang zaliczone na
powiekszenie wktadu pienieznego cztonka.

Art. 153. [Zwrot]

§ 1. Wktiad pieniezny podlega zwrotowi w wypadku ustania cztlonkostwa. Zwrot nastepuje w
gotéwce przy uwzglednieniu zasad, o ktérych mowa w art. 152 § 2.

§ 2. Przepis § 1 stosuje sie do nastepcéw prawnych cztonka.
Art. 154. [Wklad nadobowigzkowy]

§ 1. Jezeli statut dopuszcza mozliwos$¢ wnoszenia nadobowigzkowego wktadu pienieznego -
wktad taki moze by¢ zwrdcony w czasie trwania czlonkostwa.

§ 2. Do wktadu nadobowigzkowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 1521 153.
Art. 154a. [Powi¢kszenie wkladéw z dochodu]

Statut spétdzielni moze przewidywacé powickszenie wktadéw pienieznych z dochodu
ogblnego. W takim wypadku statut okresla uprawnienia cztonkéw do wycofania w czasie
trwania cztonkostwa czesci wktadu pochodzacego z odpisow.

Oddziat 3. Praca
Art. 155. [Spétdzielcy]

§ 1. Zdolny do pracy cztonek spétdzielni ma prawo i obowigzek pracowac¢ w spétdzielni w
rozmiarze ustalanym corocznie przez zarzad, stosownie do potrzeb wynikajacych z planu
dziatalnosci gospodarczej spétdzielni.

§ 2. Przy przydzielaniu pracy czlonkom spétdzielnia powinna uwzglednia¢ ich kwalifikacje
zawodowe 1 osobiste.

Art. 156. [Domownicy]
§ 1. Oprécz cztonkéw spoétdzielnia moze zatrudniaé takze ich domownikow.

§ 2. Za domownika czlonka uwaza si¢ kazdego cztonka jego rodziny, a takze inne osoby,
jezeli zamieszkujg z nim wspdlnie i prowadzag z nim wspdlne gospodarstwo domowe.



Art. 157. [Inni pracownicy]

Spoétdzielnia poza cztonkami i domownikami moze zatrudnia¢ stosownie do swoich potrzeb
rOwniez inne osoby na podstawie umowy o prac¢ lub na podstawie innego stosunku
prawnego, ktérego przedmiotem jest $wiadczenie pracy.

Art. 158. [Wynagrodzenie spoétdzielcy]

§ 1. Cztonkowie wynagradzani sg za prace w formie udzialu w dochodzie podzielnym
stosownie do wktadu ich pracy.

§ 2. Statut spétdzielni powinien okresla¢ jednostke stanowigcg miernik oceny wktadu pracy
cztonkéw.

§ 3. Szczegdtowe zasady oceny wkiladu pracy dla okreslenia udziatu cztonkéw w dochodzie
podzielnym ustala walne zgromadzenie, uwzgledniajac warunki pracy, potrzebne kwalifikacje
oraz odpowiedzialnos¢ z tytulu powierzonej funkcji.

Art. 159. [Wynagrodzenie domownikéw]

Domownikowi przystuguje wynagrodzenie za prace wedlug zasad odnoszacych sie do
cztonka, chyba ze w umowie zastrzezono inny sposéb wynagradzania.

Art. 160. [Urlop]

Cztonkom i ich domownikom przystuguje prawo do corocznego urlopu wypoczynkowego w
wymiarze 1 wedtug zasad okreslonych w statucie. Statut okresla takze sposéb obliczania
wynagrodzenia przystugujacego za czas urlopu.

Art. 161. [Macierzynstwo]

§ 1. Cztonkom i ich domownikom pracujagcym w spétdzielni przystuguje prawo do swiadczen
zwigzanych z okresem cigzy, urodzeniem i wychowaniem matego dziecka na zasadach
okreslonych w przepisach prawa pracy.

§ 2. (uchylony)
Art. 162. [Emeryci]

§ 1. Cztonkowie spotdzielni bedacy emerytami lub rencistami zachowujg prawa cztonkowskie
przewidziane w statucie.

§ 2. Czlonkow, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym, nieobecnych na walnym
zgromadzeniu nie wlicza si¢ do liczby cztonkéw wymaganej w statucie dla waznosci
podejmowanych uchwat.

Oddziat 4. Dochodzenie i ochrona roszczen z tytutu pracy
Art. 163. [Droga sadowa]

Roszczen z tytutu wynagrodzenia za pracg cztonek moze dochodzi¢ w drodze sadowej bez
wyczerpania postgpowania wewnatrzspotdzielczego.

Art. 164. [Przedawnienie]

Roszczenia cztonka i domownika z tytutu wykonywanej pracy przedawniaja si¢ z uptywem
lat trzech od dnia, w ktérym roszczenie stato si¢ wymagalne.

Art. 165. [Ochrona wynagrodzenia]

Wynagrodzenia cztonka i domownika za prace korzystaja z takiej samej ochrony, jaka prawo
zapewnia wynagrodzeniu pracownika.



Oddziat 5. Fundusze sp6tdzielni, dochdd i jego podziat
Art. 166. [Dochéd ogélny]

Dochéd og6lny spétdzielni stanowi réznice miedzy przychodem uzyskanym w danym roku
obrachunkowym z produkcji i ustug oraz zyskéw nadzwyczajnych a suma poniesionych
kosztow na te dziatalnos¢, pomniejszong o straty nadzwyczajne i nalezne podatki oraz
powigkszona lub pomniejszong o réznice wartosci zapaséw migdzy stanem na koniec roku
obrachunkowego a stanem na poczatek tego roku. Przy ustalaniu dochodu ogdlnego
uwzglednia si¢ udziat sp6tdzielni w wyniku finansowym innych organizacji.

Art. 167. [Fundusze wlasne]

§ 1. Zasadniczymi funduszami wlasnymi tworzonymi w spétdzielni sa:

1) fundusz udziatlowy powstajacy z wptat udziatéw cztonkowskich, odpiséw na
udziaty cztonkowskie z podziatlu dochodu ogélnego lub innych Zrédet okreslonych w
odrebnych przepisach;

2) fundusz zasobowy powstajacy z wplat przez cztonkéw wpisowego, czesci dochodu
ogdllnego, wartosci majatkowych otrzymanych nieodptatnie lub innych zrédet
okreslonych w odrebnych przepisach. Fundusz zasobowy zmniejsza si¢ o straty na
likwidacji srodkéw trwatych oraz straty losowe.

§ 2. Spétdzielnia tworzy takze inne fundusze wtasne przewidziane w odrebnych przepisach
oraz w jej statucie.

Art. 168. [Podzial dochodu ogé6lnego]

Dochdd og6lny podlega podziatlowi na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia.
Spoétdzielnia przeznacza co najmniej 3% dochodu ogdlnego na fundusz zasobowy, jezeli
fundusz ten nie osigga wysokosci wniesionych udziatéw obowigzkowych.

Art. 169.

(uchylony)
Art. 170.

(uchylony)
Art. 171. [Dochéd podzielny]
§ 1. Czes$¢ dochodu ogdlnego powstata po dokonaniu odpiséw, o ktérych mowa w art. 154a,

167 1 168, stanowi dochdd podzielny podlegajacy podziatowi migdzy cztonkéw i
domownikéw z tytutu wykonywania pracy.

§ 2. Statut moze przewidywac uprawnienie walnego zgromadzenia do dokonywania odpis6w
z dochodu podzielnego na rezerwe stabilizacji udzialu w dochodzie cztonkéw 1 domownikéw
w latach nastepnych. W takim wypadku statut powinien okresla¢ zasady wykorzystywania tej
rezerwy.

§ 3. Podziatl dochodu podzielnego nastepuje w ciggu miesigca po zatwierdzeniu przez walne
zgromadzenie sprawozdania finansowego danego roku obrachunkowego. Na poczet podziatu
spoldzielnia moze wyptaca¢ cztonkom i domownikom zaliczki wedlug zasad ustalonych w
statucie.

Art. 172. [Gospodarka spoétdzielni]

W sprawach nieuregulowanych w art. 166-168 i 171 maja odpowiednie zastosowanie



przepisy dzialu VII czesci I tytutu I niniejszej ustawy, z wyjatkiem przepiséw art. 75, 76, 77 §
112 oraz art. 78.

Rozdziat 2. (uchylony)
Rozdziatl 3. Inne spétdzielnie zajmujace si¢ produkcja rolna
Art. 178. [Przedmiot dziatalnosci]

§ 1. Poza spétdzielniami wymienionymi w rozdziale 1 niniejszego dzialu moga by¢ tworzone
inne spétdzielnie, ktérych podstawowym przedmiotem dziatalnosci jest prowadzenie
wspollnego gospodarstwa rolnego.

§ 2. Jezeli w takich spétdzielniach cztonkowie-osoby fizyczne maja wedtug statutu
wynikajacy z cztonkostwa obowigzek wnoszenia w catosci lub w czesci wktadéw gruntowych
1 pienieznych oraz pracy w spétdzielni, to - w braku odmiennych postanowien statutowych -
stosuje sie do nich odpowiednio przepisy art. 142-145, 147-149, 151-168, 1711172 i
odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace rolniczych spétdzielni produkcyjnych.
Statut moze w szczegdlnosci przewidywaé odpowiednie stosowanie wylacznie przepisow art.
142-145, 147-149, 151-154 1 odpowiednich przepisow Kodeksu cywilnego dotyczacych
rolniczych spétdzielni produkcyjnych, a w pozostalym zakresie - przepisow czesci I tytutu I
dzialu VII i przepisOw prawa pracy. Dotyczy to zwlaszcza tworzonych z inicjatywy kétek
rolniczych spétdzielni zrzeszajacych osoby fizyczne.

Rozdziat 4. (uchylony)
Dziat II. Spétdzielnie kétek rolniczych (ustug rolniczych)
Art. 180. [Spoétdzielnie kétek rolniczych]

§ 1. Przedmiotem gospodarczej dziatalnosci sp6tdzielni kétek rolniczych (ustug rolniczych)
jest Swiadczenie ustug dla rolnictwa i innych rodzajow ustug wynikajacych z potrzeb
srodowiska wiejskiego.

§ 2. Spétdzielnia moze rowniez zajmowac si¢ wytwarzaniem srodkow i materiatéw dla
rolnictwa, przetwérstwem rolnym i produkcja rolng (prowadzeniem gospodarstwa rolnego).

§ 3. W wypadku gdy spétdzielnia zrzesza obok oséb prawnych réwniez osoby fizyczne 1
zajmuje si¢ produkcja rolng (prowadzeniem gospodarstwa rolnego), a jej cztonkowie-osoby
fizyczne majg wedlug statutu wynikajacy z cztonkostwa obowiazek wnoszenia w catosci lub
czesci wkladow gruntowych i pienieznych, to w braku odmiennych postanowien statutowych
stosuje si¢ do nich odpowiednio przepisy art. 142-145, 147-149, 151-154 1 odpowiednie
przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace rolniczych spétdzielni produkcyjnych.

Dziat III. Spétdzielnie pracy
Art. 181. [Przedmiot dzialalnos$ci]

Przedmiotem gospodarczej dziatalnosci spétdzielni pracy jest prowadzenie wspdlnego
przedsigbiorstwa w oparciu o osobistg prace cztonkéw.

Art. 181a. [Spéldzielnie inwalidow]

§ 1. Przedmiotem dziatalnosci spotdzielni inwalidéw i spétdzielni niewidomych jest
zawodowa i spoteczna rehabilitacja inwalidéw i niewidomych przez prace w prowadzonym
wspOlnie przedsiebiorstwie.

§ 2. Spétdzielnie pracy rekodzieta ludowego 1 artystycznego tworzg nowe i kultywuja
tradycyjne wartosci kultury materialnej, organizuja i rozwijaja rekodzieto ludowe i
artystyczne, sztuke i przemyst artystyczny.

§ 3. W celu zapewnienia warunkow wykonywania zadan statutowych, majacych szczegdlny
charakter spoteczny, sp6tdzielnie, o ktérych mowa w § 11 2, korzystaja z wszechstronne;j



pomocy organdéw wtadzy panstwowej oraz administracji rzagdowej i samorzadowej oraz ze
zwolnien i ulg w $wiadczeniach publicznoprawnych, okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 4. (uchylony)
Art. 182. [Stosunek pracy]

§ 1. Spétdzielnia i cztonek spétdzielni majg obowigzek pozostawania ze sobg w stosunku
pracy. Poza wyjatkami przewidzianymi w przepisach ustawy odmowa nawigzania stosunku
pracy lub pozostawania w takim stosunku stanowi naruszenie istotnych praw 1 obowigzkow
wynikajacych ze stosunku cztonkostwa.

§ 2. Cztonek ma prawo do zatrudnienia stosownie do swoich kwalifikacji zawodowych i
osobistych oraz aktualnych mozliwosci gospodarczych spétdzielni.

§ 3. Stosunek pracy pomigdzy sp6tdzielnia a jej cztonkiem nawigzuje si¢ przez spétdzielcza
umowe o prace.

§ 4. W razie nienawigzania stosunku pracy z winy spéidzielni, cztonek moze dochodzi¢ przez
caty czas trwania cztonkostwa zawarcia spétdzielczej umowy o prace. Niezaleznie od tego
moze on, w ciggu roku od dnia powstania cztonkostwa, dochodzi¢ odszkodowania wedtug
przepiséw prawa cywilnego.

Art. 183. [Wynagrodzenie]

§ 1. Za prace w spoldzielni cztonek spoétdzielni otrzymuje wynagrodzenie, na ktére sktada sie
wynagrodzenie biezace i udzial w czeséci nadwyzki bilansowej przeznaczonej do podziatu
miedzy cztonkéw zgodnie z zasadami ustalonymi w statucie.

§ 2. Wynagrodzenie biezace cztonka i jego udzial w nadwyzce bilansowej korzystaja z
ochrony, jakg prawo zapewnia wynagrodzeniu pracownika.

Art. 184. [Wypowiedzenie]
§ 1. Wypowiedzenie cztonkowi spétdzielni warunkow pracy lub ptacy jest dopuszczalne:

1) gdy jest uzasadnione potrzebami gospodarczymi lub organizacyjnymi spé6tdzielni, a
w szczegdlnosci wprowadzeniem nowych zasad wynagradzania, likwidacja dziatu
pracy, w ktérym cztonek jest zatrudniony, likwidacjg zajmowanego przez niego
stanowiska pracy albo koniecznoscig zatrudnienia na danym stanowisku osoby o
wyzszych lub specjalnych kwalifikacjach;
2) w razie utraty przez cztonka zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy
stwierdzonej orzeczeniem lekarskim albo niezawinionej przez niego utraty uprawnien
koniecznych do jej wykonywania.

§ 2. Zaproponowane cztonkowi nowe warunki pracy lub ptacy powinny odpowiadac¢ jego

kwalifikacjom i mozliwosciom gospodarczym spéidzielni.

Art. 185. [Czas pracy]

W razie gospodarczej koniecznosci walne zgromadzenie, w celu zapewnienia pracy
wszystkim cztonkom, moze skréci¢ réwnomiernie czas pracy i zmniejszy¢ odpowiednio
wynagrodzenie cztonkéw bez wypowiedzenia spétdzielczej umowy o prace lub jej warunkow.
Uchwata walnego zgromadzenia powinna dotyczy¢ co najmniej jednego dziatu pracy lub
wszystkich cztonkéw wykonujacych prace tego samego rodzaju.

Art. 186. [Wygasniecie umowy]

§ 1. Spétdzielcza umowa o prace wygasa z ustaniem czlonkostwa oraz w wypadkach, w
ktérych przepisy prawa pracy przewidujg wygasnigcie umowy o prace z mocy prawa.

§ 2. Rozwigzanie spétdzielczej umowy o prace w czasie trwania cztonkostwa jest
niedopuszczalne, z wyjatkiem wypadkow przewidzianych w art. 187 1 189 oraz rozwigzania



tej umowy na skutek nieuzasadnionej odmowy przyjecia nowych warunkéw pracy lub ptacy,
a takze rozwigzania jej na mocy porozumienia stron przy jednoczesnym wypowiedzeniu przez
cztonka cztonkostwa.

Art. 187. [Rozwigzanie umowy]

Spétdzielnia moze rozwigzaé z cztonkiem spétdzielcza umowe o prace w czasie trwania
czlonkostwa, z zachowaniem przewidzianego w Kodeksie pracy okresu wypowiedzenia, w
razie:

1) zmniejszenia na podstawie uchwaty rady spoétdzielni stanu zatrudnienia
podyktowanego gospodarcza koniecznoscia;
2) przyznania cztonkowi prawa do emerytury.

Art. 188. [Bezskutecznosé wypowiedzenia]

§ 1. W razie naruszenia przez spotdzielnie przepisow art. 184, art. 187 i art. 191, cztonkowi
spoldzielni stuzy roszczenie o orzeczenie bezskutecznosci wypowiedzenia spotdzielcze;j
umowy o prace lub jej warunkéw, a jezeli spétdzielcza umowa o prace ulegta juz rozwigzaniu
- roszczenie o przywrdcenie do pracy na poprzednich warunkach.

§ 2. Cztonkowi spétdzielni, ktéry podjat prace w wyniku przywrdcenia do pracy, przystuguje
za czas pozostawania bez pracy, nie dluzszy jednak niz sze$¢ miesigcy, wynagrodzenie
obliczone na podstawie przecigtnego wynagrodzenia biezacego z ostatnich trzech miesiecy
oraz odpowiedni udzial w czesci nadwyzki bilansowe;.

§ 3. Przepis paragrafu poprzedzajacego stosuje si¢ odpowiednio do cztonka spétdzielni, ktory
po wypowiedzeniu mu warunkéw pracy lub ptacy z naruszeniem art. 184 przystgpit do pracy
na warunkach okreslonych w tym wypowiedzeniu.

Art. 189. [Przywrocenie do pracy]

§ 1. W czasie trwania cztonkostwa spéldzielnia moze rozwigzaé spotdzielcza umowe o prace
bez wypowiedzenia tylko z przyczyn uzasadniajacych wedtug przepisow Kodeksu pracy takie
rozwigzanie umowy bez winy pracownika.

§ 2. Cztonkowi, z ktérym rozwigzano spoétdzielczg umowe o prace bez wypowiedzenia mimo
braku przyczyn, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym, lub z naruszeniem przepisu
art. 191, stuzy roszczenie o przywrdcenie do pracy na poprzednich warunkach.

§ 3. Cztonkowi, ktéry podjat prace w wyniku przywrdcenia do pracy, przystuguje
wynagrodzenie za czas pozostawania bez pracy wedtug zasad okreslonych w art. 188 § 2, nie
mniej jednak niz w wysokosci jednomiesiecznego wynagrodzenia.

Art. 190. [Zwiazek zawodowy]

§ 1. Wypowiedzenie albo rozwigzanie spétdzielczej umowy o prace, jak rowniez
wypowiedzenie warunkéw pracy lub ptacy wymaga przewidzianego w Kodeksie pracy
wspoéldziatania z organami zwigzku zawodowego, jezeli zwiazek taki dziata w spétdzielni.

§ 2. Przepisy art. 184 oraz art. 187-189 nie wylaczaja stosowania korzystniejszych dla
cztonkéw spotdzielni przepisOw prawa pracy, zakazujacych lub ograniczajacych
wypowiedzenie umowy o prace, wypowiedzenie przewidzianych tg umowa warunkéw albo
jej rozwigzanie bez wypowiedzenia.

Art. 191. [Forma wypowiedzenia]

Oswiadczenie spotdzielni o wypowiedzeniu spéldzielczej umowy o prace, o rozwigzaniu tej
umowy bez wypowiedzenia albo o wypowiedzeniu warunkéw pracy lub ptacy powinno by¢
ztozone w formie pisemnej z podaniem przyczyny uzasadniajgcej wypowiedzenie albo



rozwigzanie.
Art. 192. [Ustanie przyczyn]

§ 1. Po ustaniu przyczyn, ktére uzasadniaty wypowiedzenie albo rozwigzanie przez
spoldzielnie spétdzielczej umowy o prace bez wypowiedzenia w czasie trwania cztonkostwa,
spoldzielnia i cztonek spoétdzielni obowigzani sg zawrze¢ spétdzielcza umowe o prace.

§ 2. W razie naruszenia przez spétdzielni¢ obowigzku, o ktérym mowa w paragrafie
poprzedzajacym, cztonkowi spoétdzielni stuzy roszczenie o nawigzaniu spétdzielczej umowy o
prace o tresci odpowiadajacej aktualnym mozliwosciom gospodarczym spétdzielni.
Cztonkowi, ktéry podjat prace, przystuguje wynagrodzenie za czas pozostawania bez pracy na
zasadach okreslonych w art. 188 § 2, z tym Ze za podstawe obliczenia wysokosci przecietnego
wynagrodzenia przyjmuje si¢ wynagrodzenie ustalone dla nowo podjetej pracy.

Art. 193. [Wykluczenie]
§ 1. Wykluczenie cztonka ze sp6tdzielni moze nastapic:

1) z przyczyn uzasadniajacych wedtug przepisOw prawa pracy rozwigzanie umowy o
prace bez wypowiedzenia z winy pracownika;

2) w razie cigezkiego naruszenia obowigzkow cztonkowskich lub umyslnego dziatania
na szkode spotdzielni.

§ 2. Przepisy paragrafu poprzedzajacego nie wytaczajg stosowania art. 24 § 1.

§ 3. Wykluczenie nie moze nastgpi¢ po uptywie jednego miesigca od uzyskania przez
spotdzielnie wiadomosci o okolicznosciach je uzasadniajacych.

§ 4. Wykluczenie cztonka, ktéry byt zatrudniony na podstawie spétdzielczej umowy o prace,
pociaga za sobg skutki, jakie przepisy prawa pracy wigza z rozwigzaniem przez zaktad pracy
umowy o prac¢ bez wypowiedzenia z winy pracownika.

Art. 194. [Wykreslenie cztonka]
§ 1. Wykreslenie z rejestru cztonkéw spétdzielni moze nastapic tylko w wypadku, gdy:

1) czlonek nie jest zatrudniony w spétdzielni przez okres dtuzszy niz jeden rok z
przyczyn niezawinionych przez spotdzielnie;

2) czlonek utracit w znacznym stopniu lub catkowicie zdolnos¢ do pracy, a
spoldzielnia nie moze zatrudni¢ go na stanowisku odpowiadajacym jego ograniczonej
zdolnosci do pracy;

3) czlonek utracit petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, a statut nie przewiduje
cztonkostwa oséb niemajacych takiej zdolnosci.

§ 2. W wypadku wymienionym w § 1 pkt 2 wykreslenie staje si¢ skuteczne po uptywie okresu
przewidzianego w Kodeksie pracy dla wypowiedzenia umowy o prace.

Art. 195. [Opinia zwiazku]

Jezeli w spoldzielni dziata zwigzek zawodowy, spétdzielnia podejmuje uchwatg o
wykluczeniu cztonka ze spétdzielni albo o wykresleniu go z rejestru cztonkéw po
zasiegnieciu opinii wlasciwego organu zwigzku zawodowego.

Art. 196. [Bezzasadne wykluczenie lub wykreslenie]

§ 1. Cztonkowi spétdzielni zatrudnionemu na podstawie spétdzielczej umowy o prace,
ktérego spétdzielnia wykluczyta lub wykreslita z rejestru cztonkéw z naruszeniem przepiséw
art. 193-195, przystuguja roszczenia przewidziane w przepisach art. 188 § 11 2 lub, jezeli jest
to dla cztonka korzystniejsze, w przepisach prawa pracy dotyczacych uprawnienia
pracownika w razie niezgodnego z prawem rozwigzania przez zaklad pracy umowy o prace



bez wypowiedzenia.

§ 2. Roszczen, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym, cztonek moze dochodzi¢ tylko
wtedy, gdy dochodzi uchylenia uchwaty o wykluczeniu albo wykresleniu.

§ 3. Jezeli wykluczenie albo wykreslenie byto uzasadnione, lecz nastgpito z naruszeniem
przepisu art. 193 § 3 lub art. 195, powddztwo cztonka o uchylenie uchwaty o wykluczeniu
albo o wykresleniu i o przywrdcenie do pracy moze by¢ oddalone, o ile dalsze pozostawanie
cztonka w spotdzielni nie datoby sie pogodzi¢ z zasadami wspdlzycia spotecznego.

§ 4. Cztonkowi spotdzielni, ktéry mimo bezzasadnego wykluczenia ze spétdzielni albo
wykreslenia z rejestru cztonkéw nie dochodzi przywrdcenia do pracy ani nawigzania
cztonkostwa, przystuguje odszkodowanie odpowiadajace wynagrodzeniu za okres
wypowiedzenia.

Art. 197. [Droga sadowa]

§ 1. Termin do wszczecia przez cztonka spétdzielni postepowania przed sagdem w sprawach
dotyczacych wypowiedzenia spétdzielczej umowy o prace, warunkéw pracy i ptacy,
rozwigzania oraz odmowy jej nawigzania wynosi czternascie dni i liczy si¢ od dnia dorgczenia
pisemnego zawiadomienia cztonka o oswiadczeniu spétdzielni w tych sprawach wraz z
uzasadnieniem.

§ 2. W wypadku wniesienia przez cztonka odwotania w postepowaniu
wewnatrzspotdzielczym, termin okreslony w § 1 biegnie od dnia doreczenia cztonkowi
spoldzielni zawiadomienia wraz z uzasadnieniem o uchwale organu odwotawczego lub od
uplywu terminu ustalonego w statucie do podjecia uchwaty przez ten organ.

Art. 198. [Rozwinig¢cie]

§ 1. Sprawy o istnienie cztonkostwa, o wykluczenie ze spétdzielni albo o wykreslenie z
rejestru cztonkow, a takze sprawy o roszczenia z tytutu niezgodnego z prawem wykluczenia
ze spotdzielni albo wykreslenia z rejestru cztonkéw rozpoznaja sady wtasciwe dla spraw o
prawa niemajatkowe.

§ 2. Cztonek moze dochodzi¢ w drodze sadowej uchylenia uchwaty rady spétdzielni o
wykluczeniu lub wykresleniu bez wyczerpania postepowania wewnatrzspétdzielczego. W
takim wypadku zaskarzeniu przez cztonka podlega uchwata rady spétdzielni; termin do
whniesienia powddztwa o uchylenie tej uchwaly wynosi szes$¢ tygodni i liczy si¢ od dnia
dorgczenia cztonkowi zawiadomienia o wykluczeniu albo wykresleniu wraz z uzasadnieniem.

§ 3. Termin okreslony w paragrafie poprzedzajacym dotyczy rowniez dochodzenia przez
cztonka roszczenia o odszkodowanie z tytutu bezzasadnego wykluczenia lub wykreslenia.

Art. 199. [Odeslanie]

W sprawach nieuregulowanych przepisami art. 182-198 do spétdzielczej umowy o prace
stosuje sie¢ odpowiednio przepisy prawa pracy, z wyjatkiem przepiséw Kodeksu pracy o
zawieraniu umow o prace na okres prébny.

Art. 200. [Kandydaci]

§ 1. Statut spétdzielni moze uzalezni¢ przyjecie na cztonka od odbycia okresu kandydackiego.
W takim wypadku statut powinien wskazywac organ spétdzielni uprawniony do
przyjmowania kandydatéw i okresla¢ czas trwania okresu kandydackiego.

§ 2. W stosunku do kandydatéw na cztonkéw spétdzielni termin przewidziany w art. 17 § 3
biegnie od dnia zakonczenia okresu kandydackiego.

§ 3. Do kandydatéw na cztonkéw spétdzielni stosuje si¢ przepisy Kodeksu pracy dotyczace
0s0b zatrudnionych na podstawie umowy o prac¢ zawartej na czas okreslony, jednakze
stosunek pracy miedzy kandydatem a sp6tdzielnia moze by¢ rozwigzany wczesniej, z



zachowaniem terminéw i zasad przewidzianych w przepisach Kodeksu pracy dla rozwigzania
umowy zawartej na czas nieokreslony.

§ 4. Statut moze przyzna¢ kandydatom niektdre prawa i1 obowigzki cztonkéw spétdzielni.

§ 5. Pracownicy sp6tdzielni zatrudnieni co najmniej dwanascie miesiecy na podstawie umowy
o pracg zawartej na czas nieokreslony, ubiegajacy sie o przyjecie na cztonkéw spoétdzielni, sg
zwolnieni od odbycia okresu kandydackiego. Spétdzielnia nie moze odmowic przyjecia
takiego pracownika na czlonka, jezeli spetnia on wymagania statutowe, a spétdzielnia ma
moznos¢ dalszego jego zatrudnienia.

Art. 201. [Inne stosunki pracy]

§ 1. Statut moze przewidywac zatrudnienie wszystkich lub niektorych cztonkéw nie na
podstawie spotdzielczej umowy o prace, lecz na podstawie umowy o prace naktadcza, umowy
zlecenia lub umowy o dzielo, jezeli jest to uzasadnione rodzajem dziatalnosci spétdzielni.
Spétdzielnia ma obowigzek réwnomiernie rozdziela¢ prace miedzy tych cztonkéw, z
uwzglednieniem ich kwalifikacji.

§ 2. Do cztonkow spétdzielni, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym, stosuje si¢
odpowiednio przepisy art. 182 § 1,214, art. 183 oraz art. 186 § 1.

Art. 202. [Praca nakladcza]

§ 1. Do cztonkéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace naktadcza, poza przepisami, o
ktérych mowa w art. 201 § 2, stosuje si¢ odpowiednio takze przepisy art. 184, 185, 187-198 1
200.

§ 2. W sprawach nieuregulowanych w art. 201 oraz w paragrafie poprzedzajacym stosuje si¢
w zakresie wypowiedzenia umowy o prace naktadcza, jej rozwigzania bez wypowiedzenia i
jej wygasnigcia odpowiednie przepisy prawa pracy dotyczace umowy o prace. W pozostalym
zakresie stosuje si¢ przepisy tego prawa dotyczace umowy o prace naktadcza.

Art. 203. [Tres¢ statutu]

Statut spotdzielni powinien okresla¢ szczegétowe prawa 1 obowigzki cztonkéw zatrudnionych
na podstawie umowy zlecenia albo umowy o dzieto oraz przyczyny uzasadniajace
wykluczenie tych cztonkéw ze spétdzielni lub wykreslenie ich z rejestru cztonkow.

Dzial IV. (uchylony)
Dzial V. (uchylony)
Art. 203a.

(uchylony)
Art. 203b.

(uchylony)
Art. 203c.

(uchylony)
Art. 203d.

(uchylony)

Czes¢ II. Zwiazki spotdzielcze 1 Krajowa Rada Spoétdzielcza
Tytut I. Zwigzki spétdzielcze

Art. 240. [Zwiazki rewizyjne]



§ 1. Spétdzielnie moga zaktada¢ zwigzki rewizyjne i przystepowac do takich zwigzkéw.
Liczba zatozycieli zwigzku rewizyjnego nie moze by¢ mniejsza niz dziesigc.

§ 2. Celem zwiazku rewizyjnego jest zapewnienie zrzeszonym w nim spoétdzielniom pomocy
w ich dziatalnosci statutowe;.

§ 3. Do zadan zwigzku rewizyjnego nalezy:

1) przeprowadzanie lustracji zrzeszonych spétdzielni;

2) prowadzenie na rzecz zrzeszonych spétdzielni dziatalnosci instruktazowej,

doradczej, kulturalno-oswiatowej, szkoleniowej i wydawniczej;

3) reprezentowanie interesOw zrzeszonych spétdzielni wobec organéw administracji

panstwowej i organéw samorzadu terytorialnego;

4) reprezentowanie zrzeszonych spotdzielni za granica;

5) inicjowanie i rozwijanie wsp6tpracy miedzy spétdzielniami oraz wspétdziatanie z

placowkami naukowo-badawczymi;

6) wykonywanie innych zadan przewidzianych w niniejszej ustawie oraz statucie.
§ 4. Zwiazek rewizyjny nabywa osobowos¢ prawng z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru
Sadowego i dziata na podstawie niniejszej ustawy oraz statutu, ktéry powinien w
szczegblnosci okreslac:

1) nazwe i siedzibe zwigzku;

2) cel 1 przedmiot dziatania zwiazku;

3) zasady i tryb przyjmowania, wykreslania, wykluczania cztonkéw oraz

wypowiadania cztonkostwa;

4) zasady i tryb wyboru organéw zwigzku oraz ich zadania i kompetencje;

5) zasady i tryb wyznaczania lustratorow.
§ 5. Statut zwigzku nie moze zastrzegac dla organdw zwigzku uprawnien stanowiacych i
nadzorczych wobec zrzeszonych spétdzielni, z wyjatkiem okreslonych w niniejszej ustawie.

Art. 240a.

(uchylony)
Art. 241. [Rejestr]

Krajowa Rada Spétdzielcza prowadzi rejestr zwigzkOw rewizyjnych. Zasady prowadzenia
rejestru i dane w nim uwidocznione okresla Krajowa Rada Spétdzielcza.

Art. 242. [Likwidacja]
§ 1. Zwigzek rewizyjny ulega likwidacji:

1) wskutek zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw, ponizej wskazanej w statucie lub w
ustawie;
2) na mocy uchwaty ogélnego zebrania przedstawicieli (zjazdu) podjetej zwykta
wiekszoscig glosow;
3) na podstawie orzeczenia sadu wydanego na wniosek Krajowej Rady Spétdzielczej,
w wypadku gdy zwigzek swoja dziatalnoscig razgco narusza prawo lub postanowienia
statutu.
§ 2. W wypadku okreslonym w § 1 pkt 11 2 zarzad zwiazku rewizyjnego niezwlocznie
zawiadamia sad rejestrowy, Krajowa Rade Spoétdzielcza i wyznacza likwidatora.
Likwidatorem moze by¢ cztonek ostatniego zarzadu.

§ 3. Wniosek Krajowej Rady Spétdzielczej, o ktérym mowa w § 1 pkt 3, powinien zawierac



wskazanie likwidatora zwigzku rewizyjnego.
Art. 243. [Zwiazki gospodarcze]
§ 1. Spétdzielnie moga zaktada¢ zwigzki gospodarcze i przystepowac do takich zwigzkow.

§ 2. Celem tych zwigzkow jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na rzecz lub w
interesie zrzeszonych spétdzielni.

§ 3. Do zwiazkéw gospodarczych stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace spétdzielni,
ktérych cztonkami zgodnie ze statutem sg wytacznie osoby prawne, oraz art. 241.
Art. 244.

(uchylony)
Art. 245.

(uchylony)
Art. 246.

(uchylony)
Art. 247.

(uchylony)
Art. 248.

(uchylony)
Art. 249.

(uchylony)
Art. 250.

(uchylony)
Art. 251.

(uchylony)
Art. 252.

(uchylony)
Art. 253.

(uchylony)
Art. 254.

(uchylony)
Art. 255.

(uchylony)
Art. 256.

(uchylony)



Art. 257. [Odeslanie]

§ 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym tytule stosuje si¢ odpowiednio przepisy
czesci I, z wyjatkiem art. 24 § 4 1 6-9, art. 32 1 33, a w odniesieniu do zwigzkéw rewizyjnych
takze art. 67, 75-78 oraz przepiséw ustawy dotyczacych udziatéw i wktadéw. Przepisy art. 42
stosuje si¢ odpowiednio rowniez do uchwat rady zwiazku.

§ 2. Lustracje zwigzkéw spétdzielczych, na podstawie przepisOw okreslonych w art. 91-93,
przeprowadza Krajowa Rada Spétdzielcza.

Tytul II. Krajowy Samorzad Spétdzielczy
Art. 258. [Kongres Spétdzielczosci]

§ 1. Najwyzszym organem samorzadu spétdzielczego jest Kongres Spétdzielczosci
zwolywany co 4 lata.

§ 2. Kongres Spoétdzielczosci zwotuje Krajowa Rada Spétdzielcza, ktéra okresla liczbe,
zasady 1 tryb wyboru delegatéw na Kongres.

Art. 258a. [Kompetencje]

Kongres Spétdzielczosci dokonuje oceny stanu spétdzielczosci w Rzeczypospolitej Polskie;j
oraz warunkéw i mozliwosci jej rozwoju, uchwala statut Krajowej Rady Spétdzielczej, zasady
finansowania jej dziatalnosci przez organizacje spétdzielcze, dokonuje wyboru cztonkéw
Rady oraz okresla zasady odwotywania jej cztonkéw.

Art. 259. [Krajowa Rada Spéldzielcza]
§ 1. Naczelnym organem samorzadu spétdzielczego jest Krajowa Rada Spétdzielcza.
§ 2. Do zadan Rady nalezy:

1) reprezentowanie polskiego ruchu spétdzielczego w kraju 1 za granicg;

2) wspotdzialanie z naczelnymi organami panstwowymi w sprawach dotyczacych
ruchu spétdzielczego;

3) inicjowanie i opiniowanie aktéw prawnych dotyczacych spétdzielczosci i majacych
dla niej istotne znaczenie;

4) badanie i ocena form, warunkéw, kierunkéw oraz wynikéw dziatalnosci ruchu
spoldzielczego i przedstawianie informacji i wnioskow naczelnym organom
panstwowym;

5) organizowanie dziatalnosci naukowo-badawczej, szkoleniowej i informacyjnej,
propagowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej cztonkéw, podejmowanie inicjatyw
zwigzanych z rozwojem ruchu spétdzielczego w Rzeczypospolitej Polskiej, w tym
rozwoju spétdzielczosci uczniowskiej, oraz ksztattowanie sprzyjajacych warunkow
dla rozwoju ruchu spétdzielczego;

6) inicjowanie i rozwijanie wspotpracy miedzyspoldzielczej i szerzenie idei
spoldzielczego wspotdziatania;

7) organizowanie postepowania rozjemczego w sporach miedzy organizacjami
spotdzielczymi;

8) wspoéldziatanie ze zwigzkami rewizyjnymi w realizacji zadan wynikajacych z
niniejszej ustawys;

9) wykonywanie innych zadan przewidzianych w niniejszej ustawie 1 innych ustawach
oraz zleconych przez Kongres.

§ 3. Krajowa Rada Spétdzielcza wykonuje przewidziane w ustawie funkcje zwiazku
rewizyjnego w stosunku do spoétdzielni niezrzeszonych w takim zwigzku.

Art. 259a. [Osobowos¢ prawna; statut]



§ 1. Krajowa Rada Spétdzielcza posiada osobowos¢ prawna.

§ 2. Krajowa Rada Spétdzielcza dziata na podstawie statutu, ktéry okresla szczegétowe
zasady i tryb jej dziatania.

§ 3. Statut i jego zmiany staja si¢ skuteczne po stwierdzeniu przez Sgd Wojewodzki w
Warszawie w postepowaniu nieprocesowym ich zgodnosci z prawem. W razie stwierdzenia
niezgodnosci Sad wyznaczy Radzie termin do usuniecia lub zmiany postanowien
niezgodnych z prawem.

§ 4. Statut podlega ogltoszeniu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor
Polski".

§ 5. W pracach organéw Rady moga uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
naczelnych organéw administracji panstwowej oraz przedstawiciele zwigzkéw rewizyjnych.

Art. 260.

(uchylony)
Art. 261.

(uchylony)
Art. 262.

(uchylony)
Art. 263.

(uchylony)
Art. 264.

(uchylony)
Art. 265.

(uchylony)
Art. 266. [Pokrycie wydatkow]

Wydatki Krajowej Rady Spétdzielczej pokrywa sie ze sktadek organizacji spétdzielczych
wedtug zasad okreslonych przez Kongres oraz z innych dochodéw i darowizn.

Art. 267.

(uchylony)
Czes¢ Ila. Przepisy karne
Art. 267a. [Dzialanie na szkode¢ spéldzielni]

Kto, biorgc udziat w tworzeniu spétdzielni lub bedac cztonkiem jej zarzadu lub rady albo
likwidatorem, dziata na jej szkode,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 5 1 grzywnie.
Art. 267b. [Niezgloszenie wniosku o upadtos¢é]

Kto, bedac cztonkiem zarzadu spétdzielni albo likwidatorem, nie zgtasza wniosku o upadtos¢



spoéidzielni pomimo powstania warunkow uzasadniajacych upadtos¢ spoétdzielni,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.
Art. 267c¢. [Niewykonanie obowiazkow zwiagzanych z lustracja]

Kto, bedac cztonkiem organu spétdzielni albo likwidatorem wbrew przepisom ustawy:

1) nie poddaje spétdzielni lustracji,
2) nie udziela lub udziela niezgodnych ze stanem faktycznym wyjasnien lustratorowi,
nie dopuszcza go do petnienia obowiazkow lub nie przedktada stosownych
dokumentéw,
3) nie udostepnia cztonkom spétdzielni protokotu lustracji,
4) nie zwotuje walnego zgromadzenia, zebrania przedstawicieli albo zebran grup
cztonkowskich poprzedzajacych zebranie przedstawicieli,
5) nie przygotowuje w terminie dokumentéw dotyczacych dokonania podziatu w
spotdzielni, o ktérym mowa w art. 108b,
podlega grzywnie albo karze ograniczenia wolnosci.
Art. 267d. [Oglaszanie nieprawdziwych danych]
§ 1. Kto, bedac czlonkiem organu spétdzielni albo likwidatorem, ogtasza dane nieprawdziwe
albo przedstawia je organom spétdzielni, wtadzom panstwowym, cztonkom spétdzielni lub
lustratorowi,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.
§ 2. Jezeli sprawca dziata nieumyslnie,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.
Czes¢ III. Zmiany w przepisach obowigzujacych oraz przepisy przejsciowe i koncowe
Rozdziat 1. Zmiany w przepisach obowigzujacych
Art. 268.

(pominiety)
Art. 269.

(pominiety)
Art. 270.

(pominiety)
Rozdziat 2. Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 271.

(pominiety)
Art. 272,

(pominiety)
Art. 273.

(pominiety)



Art. 274.

(uchylony)
Art. 275.

(uchylony)
Art. 276.

(pominicety)
Art. 277.

(pominigty)
Art. 278.

(pominiety)
Art. 279.

(pominiety)
Art. 280. [Derogacja]

Traci moc ustawa z dnia 17 lutego 1961 r. o spétdzielniach i ich zwigzkach (Dz.U. Nr 12,
poz. 61 oraz z 1974 r. Nr 47, poz. 281).

Art. 281. [Wejscie w zycie]

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1983 r.



